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СТАТУТ

ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ДНІПРОПЕТРОВСЬКЕ АВТОТРАНСПОРТНЕ

ПІДПРИЄМСТВО 11255»

(НОВА РЕДАКЦІЯ)

м. Дніпро
2023         
Нова редакція Статуту ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ДНІПРОПЕТРОВСЬКЕ АВТОТРАНСПОРТНЕ ПІДПРИЄМСТВО 11255» розроблена відповідно до вимог чинного законодавства, зокрема Законів України «Про акціонерні товариства», «Про депозитарну систему України», «Про цінні папери та фондовий ринок», «Про ринки капіталу та організовані товарні ринки».  

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Цей Статут діє на підставі Закону України "Про акціонерні товариства" та іншого законодавства України і визначає економічні, організаційні та правові засади господарської діяльності ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ДНІПРОПЕТРОВСЬКЕ АВТОТРАНСПОРТНЕ ПІДПРИЄМСТВО 11255», надалі іменованого "Товариство" (ідентифікаційний код 03116105).

1.2. Найменування Товариства:

українською мовою:

• повне найменування – ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «ДНІПРОПЕТРОВСЬКЕ АВТОТРАНСПОРТНЕ ПІДПРИЄМСТВО 11255»

•  скорочене найменування – ПРАТ «ДАТП 11255»

1.3. Тип Товариства: Приватне акціонерне товариство.

        1.4. Місцезнаходження Товариства: вул. Куликовська, буд. 23, м. Дніпро, Дніпропетровська обл., Україна.  

        1.5. Установчим документом Товариства є цей Статут.

1.6. Товариство є підприємницьким та юридичною особою приватного права.

        1.7. Товариство має необмежений строк діяльності.

                             2. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ТОВАРИСТВА 
2.1. Товариство є юридичною особою з дати його державної реєстрації в установленому законодавством порядку.
Товариство є правонаступником усіх майнових, немайнових прав та обов'язків відкритого акціонерного товариства «Дніпропетровське автотранспортне підприємство 11255» у зв'язку зі зміною його найменування на приватне акціонерне товариство «Дніпропетровське автотранспортне підприємство 11255» згідно вимог Закону України «Про акціонерні товариства».

2.2. Товариство у своїй діяльності керується Цивільним кодексом України, Господарським кодексом України, Законом України "Про акціонерні товариства", іншими законодавчими і нормативно-правовими документами, що регулюють діяльність господарських товариств та цим Статутом.

2.3. Товариство має відособлене майно, самостійний баланс, може від свого імені укладати договори, здійснювати угоди, здобувати майнові права і виконувати обов'язки, бути позивачем і відповідачем у суді.

2.4. Товариство має печатку, штампи та бланки зі своїм найменуванням, знак для товарів і послуг (знак обслуговування), рахунки (поточні та вкладні) в установах банку.

2.5. Втручання в господарську та іншу діяльність Товариства державних, громадських та інших органів не допускається, окрім випадків здійснення з їхньої сторони контролю за діяльністю Товариства у відповідності до чинного законодавства. 

2.6. Товариство має право випускати акції, облігації та інші цінні папери. Умови ви​пуску та порядок розміщення акцій,  облігацій  та інших  цінних  паперів визначаються у рішенні про їх випуск.

2.7. Товариство має право в установленому чинним законодавством порядку:

· на інформацію й інші особисті немайнові права, що можуть йому належати;

· укладати правочини, угоди (контракти), зокрема договори купівлі-продажу, дарування, міни, підряду, страхування майна, транспортних засобів та інших видів страхування, перевезення, зберігання, доручення, комісії, оренди, лізингу тощо;

· продавати, здавати в заставу, дарувати, передавати безоплатно (безкоштовно), обмінювати, передавати (здавати) в оренду (у суборенду) юридичним і фізичним особам засоби виробництва та інші матеріальні цінності, в т.ч. основні засоби, використовувати й відчужувати їх іншим шляхом, якщо це не суперечить чинному законодавству та цьому Статуту;

· самостійно або на договірних засадах установлювати ціни та тарифи на реалізовану продукцію і сировину, послуги що надаються, проведені роботи, вироблену продукцію, товари;

· надавати гарантії іншим юридичним особам;

· надавати фізичним і юридичним особам, громадським організаціям, установам свої матеріальні й фінансові ресурси в борг на умовах, обумовлених угодами сторін, у тому числі під заставу, вексель, гарантію, поручительство;

· отримувати та використовувати грошові ресурси кредитних установ і забезпечувати їх заставою у виді майна й інших матеріальних цінностей, що знаходяться у власності Товариства;

· залучати до роботи українських та іноземних спеціалістів, відряджати за кордон власних та приймати іноземних фахівців для вирішення питань, пов'язаних з діяльністю Товариства.

· залучати та надавати юридичним та фізичним особам позики;

· надавати працівникам Товариства безвідсоткові позики, позички, матеріальну допомогу;

· створювати інші юридичні особи (підприємства, господарські товариства, кооперативи, асоціації, консорціуми, корпорації та інші об'єднання) та приймати в них участь в якості засновника (співвласника, учасника, члена  тощо);

· здійснювати зовнішньоекономічну діяльність;

· створювати на території України та за її межами свої структурні та/або відокремлені підрозділи, філії та представництва;

· чинити інші дії, що не суперечать чинному законодавству. 

2.8. Товариство не відповідає за зобов'язаннями акціонерів. До Товариства та його органів не можуть застосовуватися будь-які санкції, що обмежують їх права, у разі вчинення акціонерами протиправних дій.

2.9. Акціонери не відповідають за зобов'язаннями Товариства і несуть ризик збитків, пов'язаних з діяльністю Товариства, тільки в межах належних їм акцій. До акціонерів не можуть застосовуватися будь-які санкції, що обмежують їх права, у разі вчинення протиправних дій Товариством або іншими акціонерами.

2.10. Акціонери, які не повністю оплатили акції, у випадках, визначених статутом Товариства, відповідають за зобов'язаннями Товариства у межах неоплаченої частини вартості належних їм акцій.

2.11. Товариство забезпечує безпеку виробництва та охорону навколишнього середовища від забруднення та інших шкідливих впливів від своєї діяльності.

2.12. Товариство зобов'язане забезпечити виконання правил техніки безпеки, охорони праці, виробничої, санітарної, пожежної безпеки.

2.13. Військовий облік здійснюється у відповідності до Закону України «Про загальний військовий обов’язок та військову службу».

2.14. Заходи по цивільній обороні здійснюються у відповідності до Закону України «Про цивільну оборону» та рішень місцевих органів самоврядування.

3. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА

3.1. Метою діяльності Товариства є задоволення суспільних та особистих потреб шляхом систематичного здійснення виробничої, торговельної, іншої господарської діяльності в порядку, передбаченому чинним законодавством, отримання прибутку та розподіл його на підставі економічних і соціальних інтересів акціонерів Товариства, членів трудового колективу та держави.

3.2. Предметом діяльності Товариства є:

-      Діяльність автомобільного регулярного та нерегулярного транспорту

· Діяльність автомобільного вантажного транспорту

· Технічне обслуговування та ремонт автомобілів

· Інші види оптової торгівлі

· Роздрібна торгівля в неспеціалізованих магазинах з перевагою продовольчого асортименту

· Здавання в оренду власного нерухомого майна

· Оренда автомобілів

· Діяльність трубопровідного, морського, річкового, авіаційного, космічного транспорту

· Діяльність іншого транспорту

· Додаткові транспортні послуги та допоміжні операції

· Транспортне оброблення вантажів, складське господарство

· Організація перевезення вантажів

· Функціонування транспортної інфраструктури

· Технічне обслуговування та ремонт мотоциклів

· Посередництво в торгівлі автомобілями, мотоциклами, автомобільними деталями та приладдям

· Оптова торгівля паливом

· Роздрібна торгівля пальним

· Оптова та роздрібна торгівля автомобілями

· Оптова та роздрібна торгівля автомобільними деталями та приладдям

· Оптова та роздрібна торгівля мотоциклами

· Виробництво, монтаж, ремонт і технічне обслуговування механічного устаткування

· Виробництво, ремонт і технічне обслуговування машин та устаткування загального призначення

· Виробництво, ремонт і технічне обслуговування машин та устаткування для перероблення сільгосппродуктів

· Виробництво, монтаж. Ремонт і технічне обслуговування машин та устаткування для металургії, добувної промисловості, будівництва

· Виробництво, ремонт і технічне обслуговування машин та устаткування для лісового господарства

· Виробництво. Ремонт і технічне обслуговування машин та устаткування для виготовлення текстильних, швейних. Хутряних та шкіряних виробів

· Виробництво, ремонт і технічне обслуговування верстатів

· Виробництво, монтаж, ремонт і технічне обслуговування інших машин та устаткування спеціального призначення

· Виробництво електричних та неелектричних побутових приладів

· Виробництво, монтаж та устаткування офісного устаткування та електронно-обчислювальних машин

· Виробництво, монтаж, ремонт і технічне обслуговування електродвигунів, генераторів і трансформаторів

· Виробництво, монтаж. Ремонт і технічне обслуговування електророзподільної та контрольної апаратури

· Виробництво ізольованого проводу та кабелю

· Виробництво гальванічних елементів (електричних акумуляторів та первинних елементів)

· Виробництво електричних ламп та освітлювального устаткування

· Виробництво, монтаж, ремонт і технічне обслуговування іншого електричного устаткування

· Виробництво, монтаж, ремонт і технічне обслуговування контрольно-вимірювальних приладів

· Виробництво електро- та радіо компонентів

· Проектування та монтаж систем керування технологічними процесами

· Виробництво оптичних приладів та фотографічного устаткування

· Виробництво годинників

· Виробництво транспортних засобів та устаткування

· Виробництво інших транспортних засобів

· Оброблення металевих відходів та брухту

· Оброблення неметалевих відходів та брухту

· Виробництво та розподілення електроенергії. Газу

· Збирання, очищення та розподілення води

· Підготовка будівельних ділянок : розбирання та знесення будівель, земляні роботи, розвідувальне буріння

· Будівництво будівель

· Будівництво мостів, тунелів, магістральних та місцевих трубопроводів, ліній зв’язку та енергопостачання, підприємств енергетики, добувної та обробної промисловості

· Будівництво інших споруд

· Монтаж та встановлення збірних конструкцій, металевих конструкцій

· Виготовлення каркасних конструкцій і покрівель

· Будівництво доріг, аеродромів та улаштування поверхні спортивних споруд

· Будівництво водних споруд

· Інші спеціалізовані будівельні роботи

· Електромонтажні роботи

· Ізоляційні роботи

· Монтаж систем опалення. Вентиляції та кондиціонування повітря

· Водопровідні, каналізаційні та протипожежні роботи

· Газопровідні роботи

· Інші монтажні роботи

· Малярні, штукатурні. Столярні, теслярські роботи, покриття підлог та облицювання стін, скління 

· Інші роботи з завершення будівництва

· Оренда будівельної техніки з оператором посередництво в торгівлі сільськогосподарською сировиною, живими тваринами, текстильною сировиною та напівфабрикатами

· Посередництво в торгівлі паливом, рудами. Металами, корисними копалинами, хімікатами

· Посередництво в торгівлі деревиною та будівельними матеріалами

· Посередництво в торгівлі машинами, промисловим устаткуванням, суднами та літаками

· Посередництво в торгівлі меблями, побутовими товарами, залізними та іншими металевими виробами

· Посередництво в торгівлі текстильними виробами, одягом, взуттям та шкіряними виробами

· Посередництво в торгівлі продуктами харчування, напоями, тютюновими виробами

· Посередництво в спеціалізованій торгівлі іншими товарами

· Посередництво в торгівлі товарами широкого асортименту

· Оптова торгівля зерном, насінням та кормами для тварин

· Оптова торгівля квітами та іншими рослинами

· Оптова торгівля живими тваринами, шкурами та шкірою, необробленим тютюном

· Оптова торгівля фруктами та овочами

· Оптова торгівля м’ясом та м’ясопродуктами, молочними продуктами, яйцями, олією, тваринним маслом та жирами

· Оптова торгівля напоями

· Оптова торгівля тютюновими виробами

· Оптова торгівля цукром, шоколадними та кондитерськими виробами, кавою, чаєм, какао та прянощами

· Оптова торгівля іншими продуктами харчування

· Неспеціалізована оптова торгівля харчовими продуктами, напоями та тютюновими виробами

· Оптова торгівля непродовольчими споживчими товарами : текстильними товарами, одягом, взуттям, посудом, виробами зі скла, фарфору та кераміки, шпалерами, засобами для чищення, електропобутовими товарами, радіотелевізійною апаратурою,  парфумерними, косметичними, фармацевтичними товарами, меблями, покриттям для підлоги, неелектричними приладами, канцелярськими товарами

· Оптова торгівля іншими непродовольчими товарами споживчого призначення

· Оптова торгівля чорними та кольоровими металами в первинних формах та напівфабрикатами з них

· Оптова торгівля рудами, золотом та іншими дорогоцінними металами, деревиною, хімічними продуктами, відходами та брухтом

· Оптова торгівля будівельними матеріалами

· Оптова торгівля санітарно-технічним обладнанням, залізними виробами, водопровідним та опалювальним устаткуванням

· Оптова торгівля верстатами, машинами та устаткуванням, сільськогосподарською технікою

· Оптова торгівля комп’ютерами, програмним забезпеченням, офісною технікою, електронними компонентами та устаткуванням

· Оптова торгівля іншими машинами та устаткуванням

· Роздрібна торгівля в неспеціалізованих магазинах без переваги продовольчого асортименту

· Роздрібна торгівля в спеціалізованих магазинах продовольчими товарами

· Роздрібна торгівля алкогольними та іншими напоями, тютюновими виробами

· Роздрібна торгівля в спеціальних магазинах фармацевтичними, медичними, ортопедичними, косметичними та парфумерними товарами

· Роздрібна торгівля у спеціалізованих магазинах непродовольчими товарами

· Роздрібна торгівля текстильними та галантерейними товарами, одягом, взуттям, меблями, канцелярськими товарами

· Роздрібна торгівля електротоварами, радіо, телеапаратурою, комп’ютерним та офісним устаткуванням, годинниками, ювелірними виробами, фотографічним та оптичним устаткуванням

· Роздрібна торгівля іншими непродовольчими товарами

· Роздрібна торгівля уживаними товарами в магазинах

· Роздрібна торгівля поза магазинами

· Роздрібна торгівля з лотків та на ринках

· Ремонт побутових виробів та предметів особистого вжитку

· Ремонт взуття, інших виробів зі шкіри та інших матеріалів

· Ремонт побутових електричних товарів

· Ремонт радіотелевізійної аудіо та відеоапаратури

· Ремонт інших побутових електричних товарів

· Ремонт годинників та ювелірних виробів

· Ремонт і перероблення одягу

· Ремонт інших побутових виробів та предметів особистого вжитку

· Діяльність готелів

· Діяльність ресторанів, кафе, барів, їдалень

· Послуги з постачання готової їжі надання місць молодіжними і гірськими туристичними базами, кемпінгами та інших місць для тимчасового проживання

· Послуги з організації подорожувань

· Поштова та кур’єрська діяльність

· Діяльність зв’язку

· Фінансова діяльність

· Грошове та фінансове посередництво

· Інше фінансове посередництво

· Страхування 

· Інші послуги у сфері страхування

· Біржові операції з фондовими цінностями

· Допоміжні послуги у сфері фінансового посередництва та страхування

· Організація будівництва об’єктів нерухомості для продажу чи здавання в оренду

· Купівля та продаж власного нерухомого майна

· Здавання в оренду власного нерухомого майна

· Діяльність агентств нерухомості

· Оренда машин та устаткування

· Оренда автомобілів, інших наземних, водних, повітряних транспортних засобів та устаткування

· Оренда офісних машин та устаткування, включаючи обчислювальну техніку

· Оренда інших машин та устаткування

· Прокат побутових виробів і предметів особистого вжитку

· Діяльність у сфері інформації

· Консультування з питань інформатизації

· Розроблення програмного забезпечення та консультування в цій сфері

· Оброблення даних; діяльність, пов’язана з банками даних

· Ремонт і технічне обслуговування офісної та електронно-обчислювальної техніки

· Інша діяльність у сфері інформатизації

· Дослідження і розробки в галузі природничих та технічних наук

· Дослідження і розробки в галузі гуманітарних та суспільних наук

· Послуги пл. Охороні колективної, державної та приватної власності, послуги по охороні громадян

· Проведення розслідувань та забезпечення безпеки

· Юридичні послуги фізичним та юридичним особам

· Діяльність у сферах права, бухгалтерського обліку та аудиту

· Дослідження кон’юктури ринку та виявлення суспільної думки

· Консультування з питань комерційної діяльності та управління

· Діяльність у сфері інжинірингу

· Діяльність у сфері геології, геодезії, гідрографії та гідрометеорології

· Технічні випробування та дослідження

· Рекламна діяльність

· Підбір та забезпечення персоналом

· Прибирання виробничих та житлових приміщень, устаткування та транспортних засобів

· Проведення дезінфекційних, дезінсекційних, дератизаційних робіт

· Санітарні послуги, прибирання сміття та знищення відходів

· Діяльність у сфері фотографії

· Пакування

· Надання секретарських послуг та послуг з перекладу

· Надання інших комерційних послуг

· Освіта

· Освіта дорослих та інші види освіти

· Школи підготування водіїв транспортних засобів

· Інші види діяльності у сфері освіти

· Діяльність в сфері охорони здоров’я людини

· Медична практика

· Стоматологічна практика

· Інша діяльність у сфері охорони здоров’я людини

· Ветеринарна діяльність

· Надання соціальної допомоги, благодійна діяльність

· Діяльність громадських організацій

· Діяльність у сфері культури

· Виробництво, розповсюдження та демонстрація фільмів

· Діяльність у сфері радіомовлення та телебачення

· Театральна та інша мистецька діяльність

· Реставраційна діяльність

· Діяльність концертних та театральних залів

· Діяльність ярмарок та атракціонів

· Інша видовищно-розважальна діяльність

· Діяльність бібліотек, архівів, музеїв, ботанічних садів, зоопарків, заповідників, охорона історичних місць і будівель

· Діяльність у сфері спорту

· Діяльність у сфері відпочинку та розваг

· Діяльність інформаційних агентств

· Діяльність з організації азартних ігор

· Прання, оброблення білизни та інших текстильних виробів

· Чищення та фарбування текстильних та хутряних виробів

· Надання послуг перукарнями та  салонами краси

· Організація поховань та надання пов’язаних з ним послуг

· Діяльність по забезпеченню фізичного комфорту

· Надання інших індивідуальних послуг

· Діяльність домашніх господарств як роботодавців для домашньої прислуги

· Діяльність домашніх господарств як виробників товарів для власного споживання діяльність домашніх господарств як виробників послуг для власного споживання

· інші види діяльності, що не заборонені  чинним законодавством. 

3.3.Товариство має право займатися наступними видами господарської діяльності за умови отримання відповідної ліцензії (дозволу):

3.4. Товариство має право самостійно здійснювати зовнішньоекономічну діяльність у будь-якій сфері, пов'язаній з предметом його діяльності. При здійсненні зовнішньоекономічної діяльності Товариство користується повним обсягом прав суб'єкта зовнішньоекономічної діяльності відповідно до чинного законодавства України. 

3.5. Для забезпечення діяльності Товариства має право укладати будь-які угоди та вчиняти будь-які правочини відповідно до норм чинного законодавства України.
4. МАЙНО, СТАТУТНИЙ КАПІТАЛ ТА ЦІННІ ПАПЕРИ ТОВАРИСТВА

4.1. Майно Товариства належить йому на праві власності.

4.2. Товариство є власником:

    - майна, переданого йому засновниками (акціонерами) Товариства у власність як внесок до статутного  капіталу;

    - продукції, виробленої Товариством у результаті господарської діяльності;

    - одержаних доходів;

    - іншого майна, набутого на підставах, що не заборонені законом. 

4.3. Товариство вільно володіє, користується та розпоряджається належним йому майном відповідно до мети своєї діяльності.

4.4. Створені Товариством  філії, представництва і структурні та/або відокремлені підрозділи  можуть наділятися основними засобами, та оборотними коштами які належать Товариству. 

4.5. Статутний капітал Товариства утворюється з вартості вкладів засновників та акціонерів, внесених внаслідок придбання ними акцій.

Мінімальний розмір статутного капіталу акціонерного Товариства становить 200 розмірів мінімальної заробітної плати, виходячи із мінімальної заробітної плати, що діє на день створення (реєстрації) акціонерного Товариства.
      4.6. Статутний капітал Товариства становить 262 200,00 грн. (Двісті шістдесят дві тисячі двісті грн. 00 коп.).

    4.7. Статутний капітал Товариства поділено  акції:

	Акції Товариства 

	Кількість акцій
(шт.)
	Номінальна вартість акцій 
(грн.)
	Частка у Статутному капіталі 
(%)

	Прості іменні
	1 048 800
	0,25
	100


Усі акції Товариства є іменними. Акції Товариства існують виключно в електронній  формі.

Товариство не може встановлювати обмеження щодо кількості акцій або кількості голосів за акціями, що належать одному акціонеру.

Товариство може здійснювати емісію акцій або інших цінних паперів, які можуть бути конвертовані в акції, тільки за рішенням Загальних зборів.

Прості акції Товариства не підлягають конвертації у привілейовані акції або інші цінні папери акціонерного товариства.  

4.8. Товариство має право змінювати (збільшувати або зменшувати) розмір Статутного капіталу у порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку. Рішення про збільшення або зменшення розміру Статутного капіталу Товариства приймається Загальними зборами.

4.9. Розмір статутного капіталу може бути збільшено шляхом:

· підвищення номінальної вартості акцій;

· додаткової емісії акцій існуючої номінальної вартості.

Рішення про емісію акцій розміщується у базі даних особи, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринку капіталу та професійних учасників організованих товарних ринків не пізніше дати отримання протоколу загальних зборів акціонерів, на яких прийнято рішення про емісію акцій.

Товариство має право збільшувати розмір статутного капіталу після реєстрації звітів про результати емісії всіх попередніх випусків акцій.
Збільшення розміру статутного капіталу Товариства із залученням додаткових внесків здійснюється шляхом додаткової емісії акцій.
Збільшення розміру статутного капіталу Товариства без залучення додаткових внесків здійснюється шляхом підвищення номінальної вартості акцій.
Збільшення розміру статутного капіталу Товариства у разі наявності на дату прийняття такого рішення викуплених Товариством або іншим чином набутих акцій не допускається.
Обов’язковою умовою збільшення розміру статутного капіталу Товариства є відповідність розміру статутного капіталу після його збільшення вимогам, передбаченим частиною першою статті 16 Закону України «Про акціонерні товариства», на дату реєстрації змін до Статуту Товариства.
4.10. Розмір Статутного капіталу може бути зменшено шляхом:

· зменшення номінальної вартості акцій;

· анулювання раніше викуплених Товариством акцій та зменшення їх загальної кількості.

1) Рішення про зменшення розміру статутного капіталу Товариства розміщується у базі даних особи, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринку капіталу та професійних учасників організованих товарних ринків не пізніше дати оприлюднення протоколу загальних зборів акціонерів, на яких прийнято рішення про емісію акцій, відповідно до вимог статті 57 Закону України «Про акціонерні товариства».

2) Після прийняття рішення про зменшення статутного капіталу Товариства, Виконавчий орган протягом 30 днів має письмово повідомити кожного кредитора, вимоги якого до Товариства не забезпечені заставою, гарантією чи порукою.

3) Кредитор, вимоги якого до Товариства не забезпечені договором застави, гарантії чи поруки, протягом 30 днів з дня надходження до нього зазначеного у частині другій цього пункту повідомлення можу звернутися до Товариства з письмовою вимогою про здійснення протягом 45 днів одного з таких заходів на вибір Товариства:

- забезпечення виконання зобов’язань шляхом укладення договору застави чи поруки;

- довгострокового припинення або виконання зобов’язань перед кредитором, якщо інше не передбачено договором між Товариством та кредитором.

      Якщо кредитор не звернувся до Товариства з письмовою вимогою у строк, передбачений цією частиною, вважається, що він не вимагає від Товариства здійснення додаткових дій щодо зобов’язань перед ним.

4.11. Товариство може здійснювати емісію акцій або інших цінних паперів, які можуть бути конвертовані в акції, лише за рішенням загальних зборів акціонерів (крім рішення про емісію акцій для забезпечення погашення конвертованих облігацій Товариства, яке приймається Наглядовою радою).

Рішення про емісію інших цінних паперів, які можуть бути конвертовані в акції, розміщуються в базі даних особи, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринку капіталу та професійних учасників організованих товарних ринків, не пізніше дати оприлюднення протоколу загальних зборів акціонерів відповідно до вимог статті 57 Закону України «Про акціонерні товариства».

Товариство може здійснювати емісію інших цінних паперів, крім акцій та інших цінних паперів, які можуть бути конвертовані в акції, за рішенням Наглядової ради. Рішення про емісію цінних паперів на суму, що перевищує 25 відсотків вартості активів Товариства, за даними останньої річної фінансової звітності, приймається загальними зборами акціонерів.

Товариство може здійснювати емісію акцій та облігацій для переведення зобов’язань Товариства у цінні папери в порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

4.12. Товариство в порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку, має право анулювати викуплені ним акції та зменшити розмір статутного капіталу або підвищити номінальну вартість решти акцій, залишивши без зміни Статутний капітал Товариства. 

4.13. Товариство в порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку, має право здійснити консолідацію всіх розміщених ним акцій, внаслідок чого дві або більше акцій конвертуються в одну нову акцію того самого типу і класу.

Обов’язковою умовою консолідації є обмін старої номінальної вартості на цілу кількість акцій нової номінальної вартості для кожного акціонера.

Товариство  в порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку, має право здійснити дроблення всіх розміщених ним акцій, внаслідок чого одна акція конвертується у дві або більше акцій того самого типу і класу.

Обов’язковою умовою дроблення є обмін акцій старої номінальної вартості на цілу кількість акцій нової номінальної вартості для кожного акціонера.

Консолідація та дроблення акцій не повинні призводити до зміни розміру статутного капіталу Товариства.

У разі консолідації або дроблення акцій до Статут Товариства вносяться відповідні зміни в частині номінальної вартості та кількості розміщених акцій. 

4.14. Товариство здійснює емісію або продаж кожної викупленої ним акції за ціною, не нижчою за ринкову вартість такої акції, що затверджується Наглядовою радою.

Товариство не має права розміщувати акції за ціною, нижчою за їх номінальну вартість.

Ринкова вартість майна (включно з цінними паперами) та цінних паперів, емісію яких здійснено Товариством, визначається відповідно до вимог Закону України «Про акціонерні товариства» та затверджується Наглядовою радою.

Ринкова вартість майна (крім цінних паперів та інших фінансових інструментів) у разі здійснення його оцінки відповідно до вимог Закону України «Про акціонерні товариства», інших актів законодавства або Статуту Товариства визначається на основі результатів незалежної оцінки, проведеної відповідно до законодавства про оцінку майна, майнових прав та професійну оціночну діяльність.

Рішення про залучення суб’єкта оціночної діяльності - суб’єкта господарювання приймається Наглядовою радою Товариства.
Незалежна оцінка акцій Товариства, що проводиться відповідно до законодавства про оцінку майна, майнових прав та професійну оціночну діяльність, має бути проведена на вимогу акціонера (акціонерів), який (які) є власником (власниками) 5 і більше відсотків простих акцій товариства (у випадку, передбаченому статтею 95 Закону України «Про акціонерні товариства», - більше 1 відсотка простих акцій товариства). У такому разі акціонер (акціонери) самостійно укладає (укладають) з суб’єктом оціночної діяльності договір про проведення незалежної оцінки акцій товариства відповідно до законодавства про оцінку майна, майнових прав та професійну оціночну діяльність.

Витрати, пов’язані з проведенням незалежної оцінки акцій товариства, покладаються на акціонера (акціонерів), на вимогу якого (яких) проводилася така оцінка. Загальні збори можуть ухвалити рішення про відшкодування акціонеру (акціонерам) витрат на проведення такої оцінки.

Товариство протягом 10 днів з дати отримання запиту акціонера (акціонерів) про проведення незалежної оцінки акцій Товариства разом з копіями документів, що підтверджують його (їх) право власності на акції Товариства станом на дату подання вимоги, та копією договору про проведення незалежної оцінки акцій Товариства, укладеного з суб’єктом оціночної діяльності, відповідно до абзацу шостого пункту 4.14. зобов’язане забезпечити суб’єкту оціночної діяльності можливість проведення такої оцінки. У зазначений строк Виконавчий орган Товариства має надати акціонеру (акціонерам) відповідь з інформацією щодо дати початку оцінки.

Незалежна оцінка акцій Товариства на вимогу акціонера (акціонерів) відповідно до абзацу шостому пункту 4.14. може проводитися не більше двох разів протягом одного календарного року.

У разі проведення незалежної оцінки акцій Товариства за заявою акціонера (акціонерів) Виконавчий орган Товариства на вимогу такого акціонера (акціонерів) протягом п’яти робочих днів з дати отримання відповідного запиту суб’єкта оціночної діяльності зобов’язаний надати завірені підписом уповноваженої особи Товариства копії всіх необхідних для проведення оцінки документів або надати доступ до таких документів.

Спори, пов’язані з оцінкою майна, вирішуються в судовому порядку.

4.15. У разі розміщення Товариством цінних паперів їх оплата здійснюється грошовими коштами, а також іншим майном, якщо така можливість передбачена рішенням про емісію відповідних цінних паперів.

Не допускається оплата цінних паперів Товариства шляхом:

1) відчуження інвестором на користь емітента боргових емісійних цінних паперів, емітентом яких є інвестор (крім державних облігацій, які обмінюються на акції Товариств, акціонером яких є держава, у випадках, передбачених законом про Державний бюджет України);

2) векселями;

3) іншими видами зобов’язань, зокрема взяттям на себе зобов’язань щодо виконання для товариства робіт або надання послуг.

Товариство не може встановлювати обмеження або заборону на оплату цінних паперів грошовими коштами.

До моменту затвердження результатів емісії цінних паперів Наглядовою радою Товариства, розміщені цінні папери мають бути оплачені у повному обсязі.

У разі якщо майно (у тому числі вимоги до Товариства, які виникли до емісії цінних паперів) вноситься як плата за цінні папери, вартість такого майна повинна відповідати його ринковій вартості, визначеній відповідно до статті 9 Закону України «Про акціонерні товариства».

Грошова оцінка вимог до Товариства, які виникли до емісії цінних паперів і якими оплачуються цінні папери товариства, проводиться у порядку, встановленому абзацом першим частини 3 статті 25 Закону України «Про акціонерні товариства» для оцінки майна.

Оцінка майна у випадку, передбаченому абзацом першим частини 3 статті 25 Закону України «Про акціонерні товариства», проводиться станом на день, що передує дню оприлюднення повідомлення про скликання загальних зборів, на яких прийнято рішення про емісію цінних паперів, а в разі прийняття рішення про емісію цінних паперів Наглядовою радою - станом на день прийняття такого рішення.

Право власності на цінні папери під час їх емісії виникає у набувача в порядку та строки, встановлені законодавством про депозитарну систему України.

Товариство або особи, які перебувають під контролем Товариства, не можуть надавати позику чи кредит для придбання його цінних паперів або поруку чи гарантію за позиками, кредитами, наданими третьою особою для придбання акцій Товариства.

4.16. Приватне акціонерне товариство може здійснювати тільки приватне розміщення акцій. У разі прийняття загальними зборами приватного акціонерного товариства рішення про здійснення публічного розміщення акцій до Статуту Товариства вносяться відповідні зміни, у тому числі про зміну типу Товариства – з приватного на публічне. 

Зміна типу Товариства з приватного на публічне або з публічного на приватне не є його перетворенням.

Товариство не може прямо або опосередковано придбавати власні акції у процесі емісії.    

5.  АКЦІОНЕРИ ТОВАРИСТВА.

 5.1. Засновником Товариства на  момент  створення  була  Держава  в  особі  Фонду Державного майна України.
Учасниками (акціонерами) Товариства визнаються фізичні і юридичні особи, а також держава в особі органу, уповноваженого управляти державним майном, або територіальна громада в особі органу, уповноваженого управляти комунальним майном, які є власниками акцій Товариства. Доступ до інформації про власників іменних акцій Товариства є обмеженим. Порядок отримання такої інформації встановлюється чинним законодавством України.

5.2. Кожною простою акцією Товариства її власнику - акціонеру надається однакова сукупність прав, включаючи права на:

1) участь в управлінні Товариством;

2) отримання дивідендів;

3) отримання у разі ліквідації Товариства частини його майна або вартості частини майна Товариства;

4) отримання інформації про господарську діяльність Товариства.

Одна проста голосуюча акція Товариства надає акціонеру один голос для вирішення кожного питання на загальних зборах.

Акціонери - власники простих акцій Товариства можуть мати й інші права, передбачені законодавством.

Судові витрати та інші витрати, понесені акціонером у зв’язку з поданням в інтересах такого Товариства позову про відшкодування збитків, заподіяних Товариству його посадовими особами, відшкодовуються таким Товариством за рішенням Загальних зборів.

5.3. Акціонери Товариства зобов'язані:

1) дотримуватися цього Статуту, інших внутрішніх документів Товариства;

2) виконувати рішення Загальних зборів та інших органів Товариства; 

3) виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у тому числі пов'язані з майновою участю;

4) оплачувати акції у розмірі, в порядку та засобами, що передбачені Статутом Товариства;

5) не розголошувати комерційну таємницю та конфіденційну інформацію про діяльність Товариства;

6) нести інші зобов'язання, встановлені чинним законодавством України та цим Статутом.

5.4. Між акціонерами Товариства може бути укладений договір за яким на акціонерів покладаються додаткові обов'язки, у тому числі обов'язок участі у Загальних зборах, і передбачається відповідальність за його недотримання. 

6. РЕЗЕРВНИЙ КАПІТАЛ ТОВАРИСТВА.
6.1. Товариство формує резервний капітал у випадках, передбачених законом та Статутом Товариства. 

Резервний капітал не може формуватися за рахунок реалізації коштів від розміщення акцій додаткової емісії Товариства.

6.2. Товариство може формувати та використовувати резервний капітал для інших цілей, визначених Загальними зборами.

6.3. Загальні збори мають право прийняти рішення про викуп власних акцій без подальшого зменшення розміру статутного капіталу Товариства, за умови що на день такого викупу Товариство сформує резервний капітал у розмірі сумарної номінальної вартості акцій, що будуть викуплені. Такий резервний капітал не може бути розподілений серед акціонерів Товариства та використовується виключно для підвищення номінальної вартості акцій.

7. ПОРЯДОК ВИПЛАТИ ДИВІДЕНДІВ.

7.1. Дивіденд - це частина чистого прибутку Товариства, що виплачується акціонеру з розрахунку на одну належну йому акцію певного типу та/або класу. За акціями одного типу та класу нараховується однаковий розмір дивідендів.

Виплата дивідендів власникам акцій одного типу та класу має здійснюватися пропорційно до кількості належних їм цінних паперів. Умови виплати дивідендів, зокрема щодо строків, способу та суми дивідендів, мають бути однаковими для всіх власників акцій одного типу та класу.

Товариство виплачує дивіденди виключно грошовими коштами.

Дивіденди виплачуються за акціями, звіт про результати емісії яких зареєстровано у встановленому законодавством порядку.

7.2. Рішення про виплату дивідендів та їх розмір за простими акціями приймається загальними зборами акціонерів. 

7.3. Виплата дивідендів за простими акціями здійснюється з чистого прибутку за звітний рік та/або нерозподіленого прибутку, та/або резервного капіталу на підставі рішення загальних зборів протягом шести місяців з дня прийняття загальними зборами рішення про виплату дивідендів.

У разі прийняття загальними зборами рішення про виплату дивідендів у строк менший, ніж передбачений абзацом першим цього пункту, виплата дивідендів здійснюється у строк, визначений загальними зборами акціонерів.

У разі невиплати дивідендів у строк, передбачений абзацом першим цього пункту, або у строк, визначений загальними зборами відповідно до абзацу другого цього пункту для виплати дивідендів, за умови що він менший за строк, передбачений абзацам першим цього пункту, в акціонера виникає право на звернення до нотаріуса щодо вчинення виконавчого напису нотаріуса на документах, за якими стягнення заборгованості здійснюється у безспірному порядку, згідно з переліком, затвердженим Кабінетом Міністрів України.

7.4. Для кожної виплати дивідендів за простими акціями Наглядова рада Товариства визначає дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, та порядок їх виплати. Дата складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів за простими акціями, визначається рішенням Наглядової ради, але не раніше ніж через 10 робочих днів після прийняття такого рішення. 

Порядок виплати дивідендів може визначатися Положенням про виплату дивідендів.

Перелік осіб, які мають право на отримання дивідендів, складається у порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему України.

Товариство в порядку, встановленому Наглядовою радою, повідомляє осіб, які мають право на отримання дивідендів, про дату, розмір, порядок та строк їх виплати. 

У разі відчуження акціонером належних йому акцій після дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, але до дати виплати дивідендів право на отримання дивідендів залишається в особи, зазначеної у такому переліку.

7.5. Товариство у порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку, здійснює виплату дивідендів через депозитарну систему України або безпосередньо акціонерам. Спосіб виплати дивідендів визначається відповідним рішенням Загальних зборів.

7.6. Товариство не має права приймати рішення про виплату дивідендів та здійснювати виплату дивідендів за простими акціями, якщо:

1) звіт про результати емісії акцій не зареєстровано у встановленому законодавством порядку;

2) власний капітал Товариства є меншим або у результаті такої виплати стане меншим за суму розмірів його статутного капіталу та резервного капіталу;

3) майна Товариства недостатньо для задоволення вимог кредиторів за зобов’язаннями, строк виконання яких настав, або за результатами прийняття такого рішення стане недостатньо для задоволення таких вимог.

7.7. Товариство не має права здійснювати виплату дивідендів за простими акціями, якщо Товариство має зобов’язання щодо викупу акцій відповідно до статті 102 Закону України «Про акціонерні товариства».

7.8. Будь-які дивіденди, отримані акціонером з порушенням вимог статті 35 Закону України «Про акціонерні товариства», підлягають поверненню в судовому порядку, якщо такий акціонер знав або повинен був знати, що дивіденди виплачуються з порушенням вимог цієї статті.

8. СТРУКТУРА УПРАВЛІННЯ ТОВАРИСТВОМ.

8.1. Структура управління ПРИВАТНИМ АКЦІОНЕРНИМ ТОВАРИСТВОМ «ДНІПРОПЕТРОВСЬКЕ АВТОТРАНСПОРТНЕ ПІДПРИЄМСТВО 11255» є дворівневою.

8.2. За дворівневої структури управління органами управління Товариством є:

· Загальні збори акціонерів – вищий орган Товариства;
· Наглядова рада – колегіальний орган Товариства, що здійснює управління Товариством, контролює та регулює діяльність його виконавчого органу;
· Директор – одноосібний виконавчий орган Товариства, що здійснює керівництво його поточною діяльністю.
8.3. Дворівнева структура управління надає можливість Товариству організувати чіткий розподіл функцій з безпосереднього управління поточною (операційною) діяльністю Товариства, які здійснює виконавчий орган, та функцій контролю за роботою виконавчого органу.

       Вимоги до застосування дворівневої структури управління акціонерного товариства встановлюється спеціальним законом.    

9. ЗАГАЛЬНІ ЗБОРИ АКЦІОНЕРІВ.

9.1. Загальні збори акціонерів (надалі – Загальні збори) є вищим органом Товариства.

9.2. Загальні збори можуть бути річними або позачерговими. Усі загальні збори, крім річних, вважаються позачерговими.

9.3. Загальні збори проводяться за рахунок коштів Товариства. У разі проведення позачергових загальних зборів з ініціативи акціонера (акціонерів) витрати на організацію, підготовку та проведення таких загальних зборів оплачує (оплачують) такий (такі) акціонер (акціонери), крім випадків, якщо за рішенням загальних зборів такі витрати компенсуються самим товариством.

9.4. Наглядова рада зобов’язана щороку скликати чергові (надалі - річні) загальні збори). 

9.5. Річні загальні збори проводяться не пізніше 30 квітня наступного за звітним року.

9.6. До порядку денного річних загальних зборів обов’язково включаються питання:      - розгляд звіту Наглядової ради, прийняття рішення за результатами розгляду такого звіту;                                                                                                       

- розгляд звіту Виконавчого органу та прийняття рішення за результатами розгляду такого звіту;

- розгляд висновків аудиторського звіту суб’єкта аудиторської діяльності та затвердження заходів за результатами розгляду такого звіту;

- затвердження результатів фінансово-господарської діяльності за відповідний рік та розподіл прибутку Товариства або затвердження порядку покриття збитків Товариства.

Не менше одного разу на три роки до порядку денного річних загальних зборів обов’язково включаються питання:

- обрання членів Наглядової ради;

- прийняття рішення про припинення повноважень членів Наглядової ради.

СПОСОБИ ПРОВЕДЕННЯ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ: 

9.7. Загальні збори можуть проводитися шляхом:

1) очного голосування (далі - очні загальні збори);

2) електронного голосування (далі - електронні загальні збори);

3) опитування (далі - дистанційні загальні збори).

У разі якщо у загальних зборах беруть участь акціонери - власники 100 відсотків голосуючих акцій товариства, загальні збори проводяться з урахуванням особливостей, встановлених статтею 59 Закону України «Про акціонерні товариства».

9.8. Очні загальні збори передбачають спільну присутність акціонерів (їх представників) у день і час проведення загальних зборів у місці їх проведення для обговорення та прийняття рішень з питань порядку денного. Кожний акціонер має право взяти участь в очних загальних зборах шляхом електронного заочного голосування засобами авторизованої електронної системи у порядку, встановленому Законом України «Про акціонерні товариства» та нормативно-правовими актами Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку.

Електронні загальні збори не передбачають спільної присутності на них акціонерів (їх представників) та проводяться виключно шляхом електронного заочного голосування акціонерів з використанням авторизованої електронної системи у порядку, встановленому Законом України «Про акціонерні товариства» та нормативно-правовими актами Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку.

Дистанційні загальні збори не передбачають спільної присутності на них акціонерів (їх представників) та проводяться шляхом дистанційного заповнення бюлетенів акціонерами і надсилання їх до Товариства через депозитарну систему України у порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

КОМПЕТЕНЦІЯ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ:

9.9. Загальні збори мають право приймати рішення з усіх питань діяльності Товариства, у тому числі і з тих, що належать до виключної компетенції Наглядової ради. 

9.10. До виключної компетенції Загальних зборів належить:

1) визначення основних напрямів діяльності Товариства;

2) прийняття рішення про внесення змін до Статуту Товариства;

3) прийняття рішення про зміну типу Товариства;

4) прийняття рішення про зміну структури управління;

5) прийняття рішення про емісію акцій, крім випадків, передбачених Законом України «Про акціонерні товариства»;

6) прийняття рішення про анулювання викуплених або в інший спосіб набутих акцій;

7) прийняття рішення про продаж Товариством власних акцій, які викуплені у акціонерів або набуті в інший спосіб;

8) прийняття рішення про емісію цінних паперів, які можуть бути конвертовані в акції, а також про емісію цінних паперів на суму, що перевищує 25 відсотків вартості активів Товариства;

9) прийняття рішення про збільшення розміру статутного капіталу Товариства, крім випадків, передбачених статтями 119, 121 та 133 Закону України «Про акціонерні товариства»;

10) прийняття рішення про зменшення розміру статутного капіталу Товариства;

11) прийняття рішення про дроблення або консолідацію акцій;

12) затвердження річного звіту Товариства;

13) затвердження Положень про Загальні збори, Наглядову раду, а також внесення змін до них;

14) розгляд звіту Наглядової ради, прийняття рішення за результатами розгляду такого звіту;

15) розгляд звіту Виконавчого органу та прийняття рішення за результатами розгляду такого звіту;

16) розгляд висновків аудиторського звіту суб’єкта аудиторської діяльності та затвердження заходів за результатами розгляду такого звіту;

17) призначення суб’єкта аудиторської діяльності відповідно до вимог статті 29 Закону України "Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність";

18) затвердження результатів фінансово-господарської діяльності за відповідний рік та розподіл прибутку Товариства або затвердження порядку покриття збитків Товариства;

19) прийняття рішення про викуп Товариством розміщених ним акцій, крім випадків обов’язкового викупу акцій, визначених статтею 102 Закону України «Про акціонерні товариства»;

20) прийняття рішення про невикористання акціонерами переважного права на придбання акцій додаткової емісії;

21) прийняття рішення про виплату дивідендів за простими акціями Товариства, затвердження розміру річних дивідендів з урахуванням вимог, передбачених законом, та способу їх виплати;

22) прийняття рішень з питань порядку проведення Загальних зборів, затвердження регламенту Загальних зборів акціонерів;

23) обрання Голови і членів Наглядової ради;

24) прийняття рішення про припинення повноважень членів Наглядової ради, крім випадків, встановлених Законом України «Про акціонерні товариства»;

25) обрання членів лічильної комісії;

26) прийняття рішення про вчинення значного правочину або про попереднє надання згоди на вчинення значного правочину у випадках, передбачених статтею 106 Закону України «Про акціонерні товариства», та про вчинення правочинів із заінтересованістю у випадках, передбачених статтею 107 Закону України «Про акціонерні товариства»;

27) прийняття рішення про виділ та припинення Товариства, крім випадку, передбаченого абзацом другим частини першої статті 119 Закону України «Про акціонерні товариства», про ліквідацію Товариства, обрання ліквідаційної комісії, затвердження порядку та строків ліквідації, порядку розподілу між акціонерами майна, що залишається після задоволення вимог кредиторів, затвердження ліквідаційного балансу;

28) прийняття рішення про застосування Кодексу корпоративного управління, затвердженого Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку, або іншого кодексу корпоративного управління;

29) обрання членів комісії з припинення Товариства.

9.11. Повноваження з вирішення питань, що належать до виключної компетенції загальних зборів, не можуть передаватися іншим органам Товариства.

КВОРУМ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ:

9.12. Загальні збори мають кворум, за умови реєстрації для участі в них акціонерів, які сукупно є власниками більше 50 відсотків голосуючих акцій.

9.13. Обмеження при визначенні кворуму Загальних зборів та прав участі у голосуванні на загальних зборах можуть встановлюватися законом.

9.14. Акції товариства, що належать юридичній особі, яка перебуває під контролем такого товариства, не враховуються при визначенні кворуму Загальних зборів та не дають права на участь у голосуванні на загальних зборах акціонерів.

9.15. Наявність кворуму Загальних зборів визначається на момент закінчення реєстрації акціонерів для участі у Загальних зборах на підставі переліку акціонерів (їх представників), які зареєструвалися для участі у загальних зборах, сформованого авторизованою електронною системою.

ПРАВО НА УЧАСТЬ У ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРАХ:

9.16. У Загальних зборах можуть брати участь особи, включені до переліку акціонерів, які мають право на таку участь, або їх представники. У Загальних зборах за запрошенням особи, яка скликає Загальні збори, також можуть брати участь інші особи.

Перелік акціонерів, які мають право на участь у Загальних зборах, складається станом на 23 годину робочого дня за два робочі дні до дня проведення таких зборів у порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему України.

На вимогу акціонера Товариство зобов’язано надати інформацію про включення його до переліку акціонерів, які мають право на участь у Загальних зборах.

9.17. Внесення зміни до переліку акціонерів, які мають право на участь у Загальних зборах, після його складення забороняється.

9.18. Обмеження права акціонера на участь у Загальних зборах встановлюються законом.

СКЛИКАННЯ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ:

9.19. Загальні збори скликаються Наглядовою радою, крім випадку скликання позачергових Загальних зборів акціонерами відповідно до статті 44 Закону України «Про акціонерні товариства».

9.20. Річні Загальні збори скликаються Наглядовою радою виключно з власної ініціативи. Позачергові Загальні збори скликаються Наглядовою радою з власної ініціативи або протягом 10 днів з дня отримання вимоги про їх скликання.

9.21. Особа, яка скликає Загальні збори:

1) затверджує повідомлення про проведення Загальних зборів відповідно до вимог статті 46 Закону України «Про акціонерні товариства».

2) обирає один із способів проведення Загальних зборів акціонерів, передбачених статтею 38 Закону України «Про акціонерні товариства»;

3) обирає особу, яка головуватиме на Загальних зборах акціонерів, та особу, яка виконуватиме функції секретаря Загальних зборів;

9.22. Особа, яка скликає Загальні збори, не пізніше ніж за 24 години до дати їх проведення приймає рішення про обрання персонального складу реєстраційної комісії.

9.23. Позачергові Загальні збори скликаються Наглядовою радою:

1) з власної ініціативи;

2) на вимогу акціонерів (акціонера), які (який) на день подання вимоги сукупно є власниками (власником) 5 і більше відсотків голосуючих акцій Товариства;

3) в інших випадках, передбачених законом.

За дворівневої структури управління позачергові Загальні збори скликаються також на вимогу Виконавчого органу у разі порушення провадження про визнання Товариства банкрутом або необхідності вчинення значного правочину.

9.24. Позачергові Загальні збори, що скликаються Наглядовою радою, мають бути проведені протягом 45 днів з дати отримання Товариством вимоги про скликання Загальних зборів.

9.25. У разі неприйняття Наглядовою радою рішення про скликання позачергових Загальних зборів на вимогу акціонерів (акціонера), які (який) на день подання вимоги сукупно є власниками (власником) 5 і більше відсотків голосуючих акцій Товариства, протягом 10 днів з дня отримання Товариством такої вимоги або прийняття рішення про відмову в такому скликанні позачергові Загальні збори можуть бути проведені акціонерами (акціонером), які (який) подавали (подавав) таку вимогу відповідно до Закону України «Про акціонерні товариства», протягом 90 днів з дня надсилання такими акціонерами (акціонером) Товариству вимоги про скликання Загальних зборів. Рішення Наглядової ради про відмову у скликанні позачергових Загальних зборів може бути оскаржено акціонерами до суду.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ:

9.26. Проект порядку денного Загальних зборів та порядок денний Загальних зборів затверджуються особою, яка скликає Загальні збори.

9.27. При затвердженні порядку денного Загальних зборів особа, яка скликає Загальні збори, повинна визначити наявність або відсутність взаємозв’язку між питаннями, включеними до порядку денного. Наявність або відсутність такого взаємозв’язку зазначається в рішенні про затвердження порядку денного загальних зборів. Наявність взаємозв’язку між питаннями, включеними до порядку денного Загальних зборів, означає неможливість підрахунку голосів та прийняття рішення з одного питання порядку денного у разі неприйняття рішення або прийняття взаємовиключного рішення з попереднього (одного з попередніх) питання порядку денного. При проведенні очних загальних зборів питання порядку денного, щодо якого визначено взаємозв’язок, не ставиться на голосування у разі неприйняття рішення або прийняття взаємовиключного рішення з попереднього (одного з попередніх) питання порядку денного загальних зборів.

У разі проведення очних або електронних Загальних зборів особа, яка скликає Загальні збори, після затвердження порядку денного визначає особу (осіб), уповноважену (уповноважених) взаємодіяти з авторизованою електронною системою у зв’язку з проведенням Загальних зборів.

9.28. Акціонер до проведення Загальних зборів за запитом має можливість у порядку, визначеному статтею 48 Закону України «Про акціонерні товариства», ознайомитися з проектами рішень з питань, включених до проекту порядку денного або порядку денного загальних зборів.

ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО ПРОВЕДЕННЯ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ:

9.29. Повідомлення про проведення Загальних зборів надсилається кожному акціонеру, зазначеному в переліку акціонерів, складеному в порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему України, на дату, визначену особою, яка скликає загальні збори. Така дата не може передувати дню прийняття рішення про скликання загальних зборів. Між такою датою та датою проведення загальних зборів має бути принаймні 30 днів (у випадку, передбаченому статтею 45 Закону України «Про акціонерні товариства», - 15 днів).

У разі якщо особою, яка скликає Загальні збори, є Наглядова рада, повідомлення про проведення Загальних зборів та проект порядку денного надсилаються акціонерам у спосіб, визначений Наглядовою радою.

У разі якщо особою, яка скликає Загальні збори, є акціонери (акціонер), повідомлення про проведення загальних зборів та проект порядку денного надсилаються акціонерам через депозитарну систему України.

Товариство розміщує на своєму веб-сайті, а акціонери, які скликають Загальні збори, - на веб-сайті, зазначеному в повідомленні про проведення загальних зборів, інформацію, передбачену підпунктом 9.30. цього пункту.

Товариство або акціонери, які скликають загальні збори, розміщують повідомлення про проведення Загальних зборів у базі даних особи, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринків капіталу та професійних учасників організованих товарних ринків.

Повідомлення про проведення Загальних зборів надсилаються та оприлюднюються не пізніше ніж за 30 днів до дати їх проведення (у випадку, передбаченому статтею 45 цього Закону України «Про акціонерні товариства», - не пізніше ніж за 15 днів до дня проведення загальних зборів).

9.30. Не пізніше ніж за 30 днів до дати проведення Загальних зборів, а у випадку, передбаченому статтею 45 Закону України «Про акціонерні товариства», - не пізніше ніж за 15 днів до дати їх проведення Товариство має розмістити і до дня проведення загальних зборів включно забезпечувати наявність на своєму веб-сайті (у разі скликання загальних зборів акціонерами - на веб-сайті, визначеному такими акціонерами) такої інформації:

1) повідомлення про проведення Загальних зборів;

2) інформація про загальну кількість акцій та голосуючих акцій станом на дату складення переліку осіб, яким надсилається повідомлення про проведення Загальних зборів (у тому числі загальна кількість окремо за кожним типом акцій, якщо статутний капітал товариства представлений двома і більше типами/класами акцій);

3) перелік документів, які має надати акціонер (представник акціонера) для участі у загальних зборах.

9.31. У разі проведення електронних Загальних зборів надсилання повідомлень, передбачених Законом України «Про акціонерні товариства» щодо проведення Загальних зборів, внесення змін до проекту порядку денного, надсилання акціонерами пропозицій до проекту порядку денного, надсилання повідомлення про відмову у включенні питання до проекту порядку денного здійснюються з урахуванням вимог та у строки, визначені Законом України «Про акціонерні товариства», через депозитарну систему України та/або авторизовану електронну систему в порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

ДОКУМЕНТИ, ЯКІ НАДАЮТЬСЯ АКЦІОНЕРАМ, ТА ДОКУМЕНТИ, З ЯКИМИ АКЦІОНЕРИ МОЖУТЬ ОЗНАЙОМИТИСЯ ПІД ЧАС ПІДГОТОВКИ ДО ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ:

9.32. Від дати надсилання повідомлення про проведення Загальних зборів до дати проведення Загальних зборів Товариство або акціонери, які скликають Загальні збори, повинні надати акціонерам можливість ознайомитися з документами, необхідними для прийняття рішень з питань, включених до проекту порядку денного та порядку денного, за місцезнаходженням Товариства у робочий час, у робочі дні, в доступному місці, зазначеному в повідомленні про проведення Загальних зборів, а в день проведення Загальних зборів - також у місці їх проведення. Під час проведення очних або електронних Загальних зборів документи, необхідні для прийняття рішень з питань, включених до проекту порядку денного та порядку денного Загальних зборів, також повинні надаватися акціонерам через авторизовану електронну систему.
У разі відсутності зазначених в абзаці першому цього пункту документів у день проведення Загальних зборів у місці їх проведення загальні збори не мають права приймати рішення з відповідного питання.

9.33. Кожний акціонер має право отримати, а Товариство зобов’язане на його запит надати безоплатно копію всіх або частини документів з переліку документів, з якими акціонери можуть ознайомитися під час підготовки до Загальних зборів.

У разі якщо акціонер погодився на використання Товариством електронної пошти для передачі інформації та зазначив у своєму запиті на ознайомлення з документами адресу електронної пошти, копії відповідних документів надсилаються на зазначену адресу електронної пошти акціонера. У такому разі Товариство або акціонери, які скликають загальні збори, надсилають зазначені документи в електронній формі відповідно до вимог, встановлених законодавством про електронний документообіг.

9.34. Після надсилання акціонерам повідомлення про проведення Загальних зборів Товариство не має права вносити зміни до документів, надісланих акціонерам або з якими вони мали можливість ознайомитися, крім внесення змін до зазначених документів у зв’язку із змінами в порядку денному чи у зв’язку з виправленням помилок. У такому разі зміни вносяться не пізніше ніж за 10 днів до дати проведення Загальних зборів, а стосовно кандидатів до складу органів товариства - не пізніше ніж за чотири дні до дати проведення Загальних зборів.

ПРОПОЗИЦІЇ ДО ПРОЕКТУ ПОРЯДКУ ДЕННОГО ЗАГАЛЬНИХТ ЗБОРІВ:

9.35. Кожний акціонер має право внести пропозиції щодо питань, включених до проекту порядку денного Загальних зборів, а також стосовно нових кандидатів до складу органів Товариства, кількість яких не може перевищувати кількісний склад кожного з органів.

Наглядова рада має право внести пропозиції щодо питань, включених до проекту порядку денного Загальних зборів.

9.36. Пропозиції вносяться не пізніше ніж за 20 днів до дати проведення Загальних зборів, а стосовно кандидатів до складу органів Товариства - не пізніше ніж за сім днів до дати проведення Загальних зборів.

9.37. Пропозиції щодо включення нових питань до проекту порядку денного Загальних зборів повинні містити відповідні проекти рішень з цих питань.

Пропозиції стосовно кандидатів у члени Наглядової ради мають містити інформацію про те, чи є запропонований кандидат представником акціонера (акціонерів).

9.38. Інформація, визначена у пропозиціях стосовно кандидатів до складу Наглядової ради відповідно до підпункту 9.37. цього пункту, обов’язково зазначається у бюлетені для голосування.

9.39. Пропозиція до проекту порядку денного Загальних зборів направляється із зазначенням реквізитів акціонера, який її вносить, кількості, типу та/або класу належних йому акцій, змісту пропозиції, що може включати нові питання до проекту порядку денного та/або нові проекти рішень, а також кількості, типу та/або класу акцій, що належать кандидату, який пропонується таким акціонером до складу органів Товариства.

9.40. Особа, яка скликає Загальні збори, приймає рішення про включення пропозицій (нових питань порядку денного та/або нових проектів рішень з питань порядку денного) до проекту порядку денного Загальних зборів та затверджує порядок денний Загальних зборів не пізніше ніж за 15 днів до дати проведення Загальних зборів, а стосовно кандидатів до складу органів Товариства - не пізніше ніж за чотири дні до дати проведення Загальних зборів.

9.41. Пропозиції акціонерів (акціонера), які (який) сукупно є власниками (власником) 5 і більше відсотків голосуючих акцій, а також пропозиції Наглядової ради підлягають обов’язковому включенню до проекту порядку денного загальних зборів. У такому разі рішення особи, яка скликає Загальні збори, про включення питання до проекту порядку денного не приймається, а пропозиція вважається включеною до проекту порядку денного, якщо вона подана з дотриманням вимог підпункту 9.39. цього пункту.

Проекти рішень з питань, включених до порядку денного Загальних зборів, запропоновані акціонерами, які володіють 5 і більше відсотками голосуючих акцій Товариства, розміщуються на веб-сайті та у базі даних особи, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринків капіталу та професійних учасників організованих товарних ринків, протягом двох робочих днів після їх отримання Товариством.

9.42. У разі подання акціонером пропозиції до проекту порядку денного Загальних зборів щодо дострокового припинення повноважень Директора одночасно обов’язково подається пропозиція щодо кандидатури для обрання Директора чи призначення особи, яка тимчасово здійснюватиме його повноваження.

9.43. Пропозиції акціонерів до проекту порядку денного Загальних зборів вносяться лише шляхом внесення нових проектів рішень з питань, включених до проекту порядку денного, та нових питань разом з проектами рішень з цих питань, а також шляхом включення запропонованих акціонерами кандидатів до складу органів Товариства до списку кандидатів, що виносяться на голосування на Загальних зборах. Товариство не має права вносити зміни до запропонованих акціонерами питань, проектів рішень або інформації про кандидатів до складу органів Товариства.

9.44. Рішення про відмову у включенні до проекту порядку денного Загальних зборів пропозиції акціонерів (акціонера), які (який) сукупно є власниками (власником) 5 і більше відсотків голосуючих акцій може бути прийнято виключно у разі:

1) недотримання строку, встановленого підпунктом 9.36. цього пункту;

2) неповноти даних, передбачених підпунктами 9.37., 9.39. та 9.42. цього пункту.

Рішення про відмову у включенні до проекту порядку денного Загальних зборів пропозицій акціонерів (акціонера), яким (якому) належать менше 5 відсотків голосуючих акцій, може бути прийнято з підстав, передбачених підпунктами 9.36. та 9.37. цього пункту, у разі неподання жодного проекту рішення із запропонованих питань порядку денного.

9.45. Пропозиція акціонера до проекту порядку денного Загальних зборів та мотивоване рішення про відмову у включенні пропозиції надсилаються акціонеру в письмовій формі.

9.46. У разі внесення змін до проекту порядку денного Загальних зборів особа, яка скликає загальні збори, не пізніше ніж за 10 днів до дати їх проведення повідомляє акціонерів про відповідні зміни у той самий спосіб та тих самих осіб, яким було надіслано повідомлення про проведення Загальних зборів.

ПРЕДСТАВНИК АКЦІОНЕРА НА ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРАХ:

9.47. Представником акціонера на Загальних зборах може бути фізична особа або уповноважена особа юридичної особи.

Представником акціонера - фізичної чи юридичної особи на Загальних зборах може бути інша фізична особа або уповноважена особа юридичної особи.

9.48. Акціонер має право призначити свого представника безстроково або на певний строк.

9.49. Представником акціонера на Загальних зборах у разі участі у Загальних зборах через авторизовану електронну систему може виступати депозитарна установа, що обслуговує рахунок у цінних паперах такого акціонера, на якому обліковуються належні акціонеру акції Товариства, якщо це передбачено договором укладеним між ними. У такому разі депозитарна установа є представником акціонера на Загальних зборах відповідно до письмово оформленого волевиявлення акціонера щодо голосування з питань порядку денного та несе відповідальність за достовірність поданої інформації щодо такого волевиявлення акціонера.

9.50. Порядок участі представника акціонера в Загальних зборах через авторизовану електронну систему встановлюється Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

9.51. Довіреність на право участі та голосування на Загальних зборах, видана фізичною особою, посвідчується нотаріусом чи іншою посадовою особою, яка вчиняє нотаріальні дії, а також може посвідчуватися депозитарною установою у порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

Довіреність на право участі та голосування на Загальних зборах від імені юридичної особи видається її органом або іншою особою, уповноваженою на це установчими документами такої юридичної особи.

Представник акціонера може отримувати від нього перелік питань порядку денного Загальних зборів з інструкцією щодо голосування з цих питань. Під час голосування на Загальних зборах представник повинен голосувати відповідно до завдання щодо голосування. Якщо представник акціонера не має завдання щодо голосування, він здійснює голосування на Загальних зборах на свій розсуд.

9.52. Акціонер має право видати довіреність на право участі та голосування на Загальних зборах декільком своїм представникам.

У разі якщо для участі в Загальних зборах з’явилися декілька представників акціонера, здійснюється ідентифікація та реєстрація того представника, довіреність якому видано пізніше.

Видача довіреності на право участі та голосування на Загальних зборах не виключає право участі у цих загальних зборах акціонера, який видав довіреність, замість свого представника.

Акціонер має право у будь-який час до закінчення строку, відведеного для реєстрації учасників Загальних зборів, відкликати або замінити свого представника, повідомивши про це реєстраційну комісію, або взяти участь у Загальних зборах особисто.

У разі проведення очних Загальних зборів повідомлення акціонером Виконавчого органу Товариства про заміну або відкликання свого представника здійснюється в письмовій формі та вважається здійсненим у разі отримання такого повідомлення реєстраційною комісією у строки, передбачені абзацом 4 цього пункту.

9.53. Особа, яку акціонер має намір уповноважити на участь у Загальних зборах (далі - потенційний представник), повинна завчасно повідомити такого акціонера про наявність у неї конфлікту інтересів, пов’язаного з реалізацією права голосу, та надати інформацію, передбачену цим підпунктом.

Особа вважається такою, що має конфлікт інтересів, якщо вона, зокрема, є:

1) власником контрольного пакета акцій такого Товариства або іншою особою, яка перебуває під контролем такого власника;

2) Директором або членом Наглядової ради:

такого Товариства;

юридичної особи - іншого акціонера, який є власником контрольного пакета акцій такого Товариства;

юридичної особи, яка перебуває під контролем власника контрольного пакета акцій такого Товариства;

3) працівником або ключовим партнером з аудиту будь-якої з таких юридичних осіб:

такого Товариства;

юридичної особи - іншого акціонера, який є власником контрольного пакета акцій такого акціонерного товариства;

юридичної особи, яка перебуває під контролем власника контрольного пакета акцій такого акціонерного товариства;

4) особою, пов’язаною родинними відносинами з будь-якою фізичною особою, зазначеною у пунктах 1-3 цього підпункту.

Потенційний представник у передбачених цим підпунктом випадках повинен надати акціонеру інформацію про будь-які факти, які мають значення для прийняття акціонером рішення, пов’язаного з оцінкою ризику того, що така особа діятиме в інших інтересах, ніж інтереси акціонера, під час участі у Загальних зборах.

Потенційний представник, який отримав довіреність, повинен відмовитися від представництва у разі невиконання вимог цього підпункту.

9.54. Потенційний представник може отримати довіреність від більше ніж одного акціонера без обмеження кількості представлених таким чином акціонерів. Потенційний представник, який отримав довіреності від кількох акціонерів, може обрати різні варіанти голосування за кожного акціонера, якого він представляє.

РЕЄСТРАЦІЯ АКЦІОНЕРІВ (ЇХ ПРЕДСТАВНИКІВ) ДЛЯ УЧАСТІ У ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРАХ:

9.55. Реєстрація акціонерів (їх представників) проводиться на підставі переліку акціонерів, які мають право на участь у Загальних зборах, складеного в порядку, передбаченому законодавством про депозитарну систему України.

Реєстрацію акціонерів (їх представників) проводить реєстраційна комісія, що призначається особою, яка скликає Загальні збори. Перед реєстрацією здійснюється ідентифікація акціонерів (їх представників).

За результатами проведення реєстрації акціонерів (їх представників) складається протокол про підсумки реєстрації.

9.56. Повноваження реєстраційної комісії на час проведення Загальних зборів за договором можуть передаватися Центральному депозитарію цінних паперів або депозитарній установі. У такому разі головою реєстраційної комісії є відповідно представник Центрального депозитарію цінних паперів або депозитарної установи.

9.57. Ідентифікація акціонера (його представника) для участі у Загальних зборах акціонерів здійснюється одним із таких способів:

1) в авторизованій електронній системі - за допомогою кваліфікованого електронного підпису та/або інших засобів електронної ідентифікації, що відповідають вимогам, визначеним Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку;

2) реєстраційною комісією - на підставі документів, що ідентифікують особу акціонера (його представника).

4. Реєстраційна комісія відмовляє в реєстрації акціонеру лише у разі непред’явлення документів, що ідентифікують його особу, а представнику акціонера - у разі непред’явлення документів, що ідентифікують його особу, та/або документів, що підтверджують його повноваження на участь у Загальних зборах.

У разі відсутності інформації про акціонера у переліку акціонерів, які зареєструвалися для участі у Загальних зборах, авторизована електронна система відмовляє в реєстрації такого акціонера (його представника) для участі у Загальних зборах.

Якщо ідентифікація акціонера (його представника) здійснювалася авторизованою електронною системою, така система надає зазначеному акціонеру (його представнику) документ, що підтверджує відмову в реєстрації для участі у Загальних зборах.

Якщо ідентифікація акціонера (його представника) здійснювалася реєстраційною комісією, така реєстраційна комісія надає зазначеному акціонеру (його представнику) документ, що підтверджує відмову в реєстрації для участі у Загальних зборах.

9.58. Мотивоване рішення реєстраційної комісії про відмову в реєстрації акціонера (його представника) для участі у Загальних зборах, підписане головою реєстраційної комісії, додається до протоколу Загальних зборів.

9.59. Реєстрація акціонерів (їх представників) здійснюється авторизованою електронною системою в порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

На підставі переліку акціонерів (їх представників), які зареєструвалися для участі у Загальних зборах, авторизованою електронною системою формується протокол про підсумки реєстрації, що засвідчується Центральним депозитарієм цінних паперів у порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку, та підписується особою, яка уповноважена взаємодіяти з авторизованою електронною системою при проведенні Загальних зборів.

9.60. Акціонер (його представник), який не зареєструвався, не має права брати участь у Загальних зборах.

ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ:

9.61. Порядок проведення Загальних зборів встановлюється Законом України «Про акціонерні товариства», Статутом Товариства та рішенням Загальних зборів. Регламент роботи Загальних зборів може бути визначений у положенні про Загальні збори акціонерів або може затверджуватися окремим рішенням Загальних зборів для кожних загальних зборів.

9.62. Очні Загальні збори проводяться на території України, в межах населеного пункту за місцезнаходженням Товариства (зареєстрованого станом на дату розміщення повідомлення про проведення Загальних зборів), крім випадків, якщо на дату прийняття рішення про скликання Загальних зборів 100 відсотками акцій Товариства володіють іноземці, особи без громадянства, іноземні юридичні особи та/або міжнародні організації.

9.63. Не пізніше 23 години останнього робочого дня, що передує дню проведення Загальних зборів, Товариство має розмістити на своєму веб-сайті інформацію про загальну кількість акцій та голосуючих акцій станом на дату складення переліку акціонерів, які мають право на участь у загальних зборах.

9.64. Акціонери (акціонер), які (який) на дату складення переліку акціонерів, які мають право на участь у Загальних зборах, сукупно є власниками (власником) 5 і більше відсотків голосуючих акцій, а також Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку можуть призначити своїх представників для здійснення нагляду за реєстрацією акціонерів, проведенням Загальних зборів, голосуванням та підбиттям його підсумків. Про призначення таких представників Товариство повідомляється письмово до початку реєстрації акціонерів. Таке повідомлення здійснюється Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку офіційними каналами зв’язку.

Посадові особи Товариства та/або особа, яка скликає Загальні збори, зобов’язані сприяти представникам акціонерів (акціонера) та/або Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку у здійсненні нагляду за реєстрацією акціонерів, проведенням Загальних зборів, голосуванням та підбиттям його підсумків.

9.65. Загальні збори не можуть розпочатися раніше, ніж зазначено у повідомленні про проведення Загальних зборів.

Загальні збори мають завершитися до завершення дня, який зазначено у повідомленні про проведення загальних зборів, крім випадку оголошення перерви у загальних зборах відповідно до підпункту 9.71. цього пункту.

9.66. Головуючим та секретарем на очних та електронних Загальних зборах є особи, визначені особою, яка скликає загальні збори.

9.67. В очних Загальних зборах акціонер має право брати участь дистанційно через авторизовану електронну систему. У такому разі акціонеру забезпечується можливість участі в обговоренні питань порядку денного.

9.68. У разі якщо акція перебуває у спільній власності декількох осіб, повноваження щодо голосування на Загальних зборах здійснюється за згодою таких осіб одним із співвласників або їх загальним представником.

9.69. За рішенням особи, яка скликає Загальні збори, чи самих Загальних зборів може здійснюватися фіксація з використанням технічних засобів ходу Загальних зборів або розгляду окремого питання. Відповідні записи додаються до протоколу Загальних зборів.

9.70. Загальні збори під час їх проведення можуть змінювати черговість розгляду питань порядку денного, за умови що за таке рішення буде віддано не менше трьох чвертей голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у Загальних зборах.

9.71. У ході Загальних зборів може бути оголошено перерву до наступного дня. Рішення про оголошення перерви до наступного дня приймається не менше ніж трьома чвертями голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є власниками акцій, голосуючих принаймні з одного питання, що розглядатиметься наступного дня.

Повторна реєстрація акціонерів (їх представників) наступного дня не проводиться. Кількість голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі в Загальних зборах, визначається на підставі даних реєстрації першого дня.

Після перерви очні Загальні збори проводяться в тому самому місці, що зазначене в повідомленні про проведення Загальних зборів.

У ході Загальних зборів не може оголошуватися більше трьох перерв.

9.72. На Загальних зборах голосування проводиться з усіх питань порядку денного, винесених на голосування. Головуючий на Загальних зборах у випадку, передбаченому частиною другою статті 46 Закону України «Про акціонерні товариства», оголошує про непроведення голосування з питання порядку денного у зв’язку з неприйняттям або прийняттям взаємовиключного рішення з попереднього питання (одного з попередніх питань). Інформація про факт та причини непроведення голосування повідомляється головуючим на Загальних зборах під час їх проведення та відображається у протоколі Загальних зборів.

9.73. Загальні збори не можуть приймати рішення з питань, не включених до порядку денного, крім питань зміни черговості розгляду питань порядку денного та оголошення перерви до наступного дня.

ПОРЯДОК ПРИЙНЯТТЯ РІШЕНЬ ЗАГАЛЬНИМИ ЗБОРАМИ:

9.74. Одна голосуюча акція надає акціонеру один голос для вирішення кожного з питань, включених до порядку денного та винесених на голосування на Загальних зборах.

9.75. Акціонер не може бути позбавлений права голосу, крім випадків, встановлених законом.

9.76. Право голосу на Загальних зборах мають акціонери - власники простих голосуючих акцій Товариства, які володіють акціями на дату складення переліку акціонерів, які мають право на участь у Загальних зборах.

9.77. Рішення Загальних зборів з питання, винесеного на голосування, приймається простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих із зазначеного питання акцій. Законом України «Про акціонерні товариства» та/або Статутом Товариства може бути встановлено більшу кількість голосів, необхідну для прийняття рішення Загальними зборами.

9.78. Обрання членів органу Товариства здійснюється простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у Загальних зборах, та є власниками голосуючих акцій з цього питання.

Обраними вважаються кандидати, які набрали найбільшу кількість голосів акціонерів порівняно з іншими кандидатами. 

9.79. Рішення Загальних зборів з питань, передбачених пунктами 2-10, 19 та 27 підпункту 9.10. цього Статуту, приймається більш як трьома чвертями голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих з відповідного питання акцій.

Рішення Загальних зборів з питання, передбаченого 20 підпункту 9.10. цього Статуту, приймається більше 95 відсотками голосів акціонерів від їх загальної кількості, які зареєструвалися для участі у загальних зборах та є власниками голосуючих з відповідного питання акцій.

Рішення Загальних зборів з питання, передбаченого пунктом 26 підпункту 9.10. цього Статуту приймається:

Якщо ринкова вартість предмета значного правочину перевищує 25 відсотків вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності Товариства, рішення про вчинення такого правочину приймається загальними зборами за поданням Наглядової ради.

Якщо ринкова вартість предмета значного правочину перевищує 25 відсотків, але менша ніж 50 відсотків вартості активів, за даними останньої річної фінансової звітності Товариства, рішення про вчинення значного правочину приймається простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у Загальних зборах та є власниками голосуючих з цього питання акцій.

Якщо ринкова вартість предмета значного правочину становить 50 і більше відсотків вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності Товариства, рішення про вчинення значного правочину приймається більш як 50 відсотками голосів акціонерів від їх загальної кількості.

9.80. Голосування з питань порядку денного Загальних зборів, що проводяться шляхом електронного голосування, здійснюється акціонерами (їх представниками) шляхом заповнення бюлетеня для голосування, що фіксується авторизованою електронною системою протягом строку, встановленого особою, яка скликає Загальні збори.

9.81. Підрахунок результатів голосування з питань порядку денного електронних Загальних зборів здійснюється авторизованою електронною системою.

9.82. Рішення загальних зборів, прийняте у випадку, передбаченому абзацом першим підпункту 9.32. цього Статуту, є нікчемним.

СПОСІБ ГОЛОСУВАННЯ ТА ПІДРАХУНОК ГОЛОСІВ НА ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРАХ:

9.83. Кожний акціонер - власник голосуючих акцій має право реалізувати своє право на управління Товариством шляхом участі у Загальних зборах та голосування через авторизовану електронну систему (у разі проведення дистанційних загальних зборів через депозитарну систему України). У разі проведення електронних або дистанційних Загальних зборів кожний акціонер має право взяти участь у таких Загальних зборах та достроково проголосувати до дати їх проведення.

9.84. Голосування на Загальних зборах з питань порядку денного проводиться виключно з використанням бюлетенів для голосування, крім голосування з питання, передбаченого підпунктом 9.70. цього Статуту.

9.85. Бюлетень для голосування на очних Загальних зборах, що видається Реєстраційною комісією, засвідчується печаткою Товариства.

Бюлетень для голосування на очних Загальних зборах акціонера, який бере участь дистанційно через авторизовану електронну систему, засвідчується кваліфікованим електронним підписом акціонера та/або іншим засобом електронної ідентифікації, що відповідає вимогам, визначеним Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

Бюлетень для голосування на електронних або дистанційних Загальних зборах засвідчується кваліфікованим електронним підписом акціонера (його представника) та/або іншим засобом електронної ідентифікації, що відповідає вимогам, визначеним Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

9.86. Форма і текст бюлетеня для голосування затверджуються особою, яка скликає загальні збори, не пізніше ніж за 15 днів до дати проведення Загальних зборів. Акціонери мають право до початку проведення Загальних зборів ознайомитися з формою бюлетеня для голосування в порядку, визначеному статтею 48 Закону України «Про акціонерні товариства», після її затвердження.

У разі якщо бюлетень для голосування складається з кількох аркушів, сторінки бюлетеня нумеруються. Кожний аркуш бюлетеня підписується акціонером (представником акціонера).

9.87. Особливості проведення голосування на електронних Загальних зборах визначаються Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

9.88. Підрахунок голосів на Загальних зборах, надання роз’яснень щодо порядку голосування, підрахунку голосів та з інших питань, пов’язаних із забезпеченням проведення голосування на очних Загальних зборах, здійснює лічильна комісія, яка обирається Загальними зборами. Повноваження лічильної комісії за договором можуть передаватися Центральному депозитарію цінних паперів або депозитарній установі, що надають Товариству додаткові послуги, зокрема щодо виконання функцій лічильної комісії.

До обрання лічильної комісії підрахунок голосів на Загальних зборах, надання роз’яснень щодо порядку голосування, підрахунку голосів та з інших питань, пов’язаних із забезпеченням проведення голосування на Загальних зборах, здійснює реєстраційна комісія, що формується особою, яка скликає загальні збори.

Особа, яка скликає Загальні збори, зобов’язана визначити першим питанням порядку денного загальних зборів питання про обрання лічильної комісії.

9.89. Кількісний склад лічильної комісії може становити менше трьох осіб. До складу лічильної комісії не включаються особи, які входять або є кандидатами до складу органів Товариства.

9.90. Лічильна комісія здійснює підрахунок голосів на Загальних зборах з урахуванням даних авторизованої електронної системи щодо результатів голосування акціонерів (їх представників), які взяли участь у Загальних зборах дистанційно через авторизовану електронну систему.

9.91. Положення цієї статті не застосовуються в разі проведення електронних загальних зборів. Підрахунок голосів на електронних загальних зборах здійснює авторизована електронна система.

ПРОТОКОЛ ПРО ПІДСУМКИ ГОЛОСУВАННЯ:

9.92. За підсумками кожного голосування складається протокол, що підписується всіма членами лічильної комісії Товариства, які брали участь у підрахунку голосів.

У разі передачі повноважень лічильної комісії Центральному депозитарію цінних паперів або депозитарній установі, з яким (якою) укладений договір про надання послуг, зокрема щодо виконання функцій лічильної комісії, протокол про підсумки голосування підписує представник Центрального депозитарію цінних паперів або відповідної депозитарної установи.

9.93. У разі проведення електронних Загальних зборів на підставі інформації про результати голосування авторизованою електронною системою формується протокол про підсумки голосування, що засвідчується Центральним депозитарієм цінних паперів у порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку, та підписується особою, уповноваженою взаємодіяти з авторизованою електронною системою у зв’язку з проведенням Загальних зборів.

9.94. Рішення Загальних зборів вважається прийнятим з моменту складення протоколу про підсумки голосування.

Підсумки голосування повідомляються на Загальних зборах, під час яких проводилося голосування.

9.95. Протоколи про підсумки голосування додаються до протоколу загальних зборів.

Після складення протоколів про підсумки голосування бюлетені для голосування, що видавалися реєстраційною комісією, опечатуються лічильною комісією або особою, якій передано повноваження лічильної комісії, та зберігаються у Товаристві протягом строку його діяльності, але не менше чотирьох років.

Бюлетені для голосування акціонерів, які брали участь у Загальних зборах дистанційно через авторизовану електронну систему, зберігаються авторизованою електронною системою протягом трьох років та надаються за запитом Товариства або акціонера.

ПРОТОКОЛ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРІВ:

9.96. Протокол Загальних зборів складається протягом 10 днів з моменту закриття загальних зборів та підписується головуючим і секретарем Загальних зборів.

9.97. Протокол Загальних зборів, що проводяться шляхом електронного голосування, формується авторизованою електронною системою та засвідчується Центральним депозитарієм цінних паперів у порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку.

9.98. Протокол Загальних зборів підписується головуючим та секретарем загальних зборів на кожному аркуші протоколу та прошивається.

9.99. Протокол Загальних зборів протягом п’яти робочих днів з дня його складення, але не пізніше 10 днів з дати проведення загальних зборів, розміщується на веб-сайті Товариства.

10. НАГЛЯДОВА РАДА.

10.1. Наглядова рада Товариства (далі - Наглядова рада) є колегіальним органом, що в межах компетенції, визначеної Статутом Товариства та Законом України «Про акціонерні товариства», здійснює управління Товариством, а також контролює та регулює діяльність його виконавчого органу.

10.2. Порядок роботи Наглядової ради, права та обов’язки її членів, порядок виплати їм винагороди визначаються Законом України «Про акціонерні товариства», Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду Товариства, яке затверджується Загальними зборами.

10.3. Член Наглядової ради повинен виконувати свої обов’язки особисто і не може передавати свої повноваження іншій особі.

10.4. Голова та член Наглядової ради Товариства обираються Загальними зборами акціонерів у кількості 3-х осіб з числа фізичних осіб, які мають повну цивільну дієздатність. Членом Наглядової ради Товариства може бути лише фізична особа.

До складу Наглядової ради обираються акціонери або особи, які представляють їхні інтереси.

Під час обрання Голови та члена Наглядової ради зазначається інформація про те, чи є такий кандидат акціонером, представником акціонера або групи акціонерів.  

Обрання членів Наглядової ради здійснюється простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у Загальних зборах, та є власниками голосуючих акцій з цього питання.

10.5. Повноваження члена Наглядової ради дійсні з моменту його обрання Загальними зборами. У разі заміни члена Наглядової ради – представника акціонера повноваження відкликаного члена Наглядової ради припиняються, а новий член Наглядової ради набуває повноважень з моменту отримання Товариством письмового повідомлення від акціонера (акціонерів), представником якого є відповідний член Наглядової ради. Повідомлення про заміну члена Наглядової ради – представника акціонера повинно містити інформацію про нового члена Наглядової ради, який призначається на заміну відкликаного (прізвище, ім’я, по батькові акціонера (акціонерів), розмір пакета акцій, що йому належить або їм сукупно належить).

Порядок здійснення повідомлення про заміну члена Наглядової ради – представника акціонера може бути визначений Наглядовою радою Товариства.

По закінченню строку повноважень Наглядової ради (3-х років), повноваження членів Наглядової ради припиняються, крім повноважень з підготовки, скликання і проведення Загальних зборів. 

Якщо кількість членів Наглядової ради, повноваження яких є чинними, становить менше половини її загального складу, визначеного відповідно до вимог Закону України «Про акціонерні товариства», Товариство протягом трьох місяців має скликати Загальні збори для обрання решти членів Наглядової ради. 

Акціонери Товариства в порядку, передбаченому частиною другою статті 113 Закону України «Про акціонерні товариства», мають право на ознайомлення з письмовими повідомленнями акціонерів – членів Наглядової ради про призначення представників у Наглядовій раді.  

Одна й та сама особа може обиратися до складу Наглядової ради необмежену кількість разів.

Член Наглядової ради не може бути одночасно Директором.

Кількісний склад Наглядової ради встановлюється Загальними зборами.  

Якщо кількість членів Наглядової ради, повноваження яких дійсні, становить половину або менше половини її загального складу, визначеного відповідно до вимог закону, Наглядова рада не може приймати рішення, крім рішень з питань проведення загальних зборів для обрання решти членів Наглядової ради.

10.6. Загальні збори можуть прийняти рішення про дострокове припинення повноважень членів Наглядової ради та одночасне обрання нових членів.

Випадки, коли припиняються повноваження членів Наглядової ради та обираються нові члени, передбачаються Положенням про Наглядову раду Товариства.

10.7. До компетенції Наглядової ради належить вирішення питань, передбачених чинним законодавством, цим Статутом, а також переданих на вирішення Наглядової ради Загальними зборами.

10.8. До виключної компетенції Наглядової ради належить:
1) затвердження внутрішніх Положень, якими регулюється діяльність Товариства, крім тих, що належать до виключної компетенції Загальних зборів згідно п. п. 13 п. 9.10. цього Статуту;

2) підготовка та затвердження проекту порядку денного та порядку денного Загальних зборів, прийняття рішення про дату їх проведення та про включення пропозицій до проекту порядку денного, крім випадків скликання акціонерами позачергових Загальних зборів;

3) затвердження форми і тексту бюлетеня для голосування;

4) прийняття рішення про проведення річних або позачергових Загальних зборів відповідно до Статуту Товариства та у випадках, встановлених Законом України «Про акціонерні товариства»;

5) прийняття рішення про розміщення Товариством інших, ніж акції, цінних паперів;

6) прийняття рішення про викуп розміщених Товариством інших, ніж акції, цінних паперів;

7) затвердження ринкової вартості майна у випадках, передбачених Законом України «Про акціонерні товариства»;

8) обрання та припинення повноважень Директора;
9) прийняття рішення про відсторонення Директора та обрання особи, яка тимчасово здійснювати повноваження Директора;

11) обрання та припинення повноважень голови і членів інших органів Товариства;

12) здійснення контролю за своєчасністю надання (оприлюднення) Товариством достовірної інформації про його діяльність відповідно до законодавства;

13) обрання членів Реєстраційної комісії, крім випадків, передбачених Законом України «Про акціонерні товариства»;

14) узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та обрання особи, уповноваженої на підписання такого договору з суб’єктом аудиторської діяльності;

15) затвердження та надання рекомендацій Загальним зборам за результатами розгляду аудиторського звіту суб’єкта аудиторської діяльності щодо фінансової звітності Товариства для прийняття рішення щодо нього;

16) визначення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, порядку та строків виплати дивідендів у межах граничного строку, визначеного частинами третьою та четвертою статті 34 Закону України «Про акціонерні товариства»;

17) визначення дати складення переліку акціонерів, які мають бути повідомлені про проведення Загальних зборів відповідно до частини першої статті 47 Закону України «Про акціонерні товариства» та мають право на участь у Загальних зборах відповідно до частини першої статті 41 Закону України «Про акціонерні товариства»;

18) вирішення питань про участь Товариства у промислово-фінансових групах та інших об’єднаннях;

19) вирішення питань про створення та/або участь у будь-яких юридичних особах, їх реорганізацію та ліквідацію;

20) вирішення питань про створення, реорганізацію та/або ліквідацію структурних та/або відокремлених підрозділів Товариства;

21) вирішення питань, що належать до компетенції Наглядової ради згідно з розділом XVIII Закону України «Про акціонерні товариства», у разі злиття, приєднання, поділу, виділу або перетворення товариства;

22) прийняття рішення про збільшення розміру статутного капіталу Товариства у випадках, передбачених частиною четвертою статті 119 та статтею 121 Закону України «Про акціонерні товариства»;

23) прийняття рішення про внесення змін до Статуту Товариства у випадках, передбачених частиною четвертою статті 119, статтями 121 і 132 Закону України «Про акціонерні товариства»;

24) надсилання оферти акціонерам відповідно до статей 93 і 94 Закону України «Про акціонерні товариства»;

25) визначення ймовірності визнання Товариства неплатоспроможним внаслідок прийняття ним на себе зобов’язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій;

26) прийняття рішення про обрання оцінювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладається з ним, встановлення розміру оплати його послуг;

27) прийняття рішення про обрання (заміну) депозитарної установи, що надає Товариству додаткові послуги, затвердження умов договору, що укладається з нею, встановлення розміру оплати її послуг;

28) зміна видів економічної діяльності Товариства;

29) прийняття рішення про вчинення значних правочинів або правочинів із заінтересованістю у випадках, передбачених статтями 106, 107 і 108 Закону України «Про акціонерні товариства».

      Якщо ринкова вартість предмета значного правочину становить від 10 до 25 відсотків вартості активів, за даними останньої річної фінансової звітності Товариства, рішення про вчинення значного правочину приймається Наглядовою радою.

      У разі неприйняття Наглядовою радою рішення про вчинення значного правочину питання про вчинення такого правочину може бути винесено на розгляд Загальних зборів.

Наглядова рада може вирішувати питання, що були передані на вирішення Наглядової ради Загальними зборами у порядку, встановленому цим Статутом та чинним законодавством України.

 10.9. Голова Наглядової ради Товариства.

Голова Наглядової ради організовує її роботу, скликає та проводить засідання Наглядової ради та головує на них, здійснює інші повноваження, передбачені Статутом Товариства та Положенням про Наглядову раду.

У разі неможливості виконання Головою Наглядової ради своїх повноважень його повноваження здійснює один із членів Наглядової ради за її рішенням.

10.10. Засідання Наглядової ради Товариства
Засідання Наглядової ради скликаються за ініціативою Голови Наглядової ради або на вимогу члена Наглядової ради.

Засідання Наглядової ради також скликаються на вимогу Генерального директора Товариства, та інших визначених нею осіб в порядку, встановленому Положенням про Наглядову раду.

На вимогу Наглядової ради в її засіданні або в розгляді окремих питань порядку денного засідання беруть участь Генеральний директор та інші визначені Наглядовою радою особи в порядку, встановленому Положенням про Наглядову раду.

Засідання Наглядової ради проводяться за потреби.

Засідання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь більше половини її складу.

У разі дострокового припинення повноважень одного чи кількох членів Наглядової ради і до обрання повного складу Наглядової ради засідання Наглядової ради є правомочними для вирішення питань відповідно до її компетенції, за умови що кількість членів Наглядової ради, повноваження яких є чинними, становить більше половини її загального складу.

Рішення Наглядової ради приймається простою більшістю голосів членів Наглядової ради від їх загальної кількості, які мають право голосу.

На засіданні Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос. При рівному розподілі голосів, голос Голови Наглядової ради є вирішальним.

Протокол засідання Наглядової ради оформлюється протягом п’яти робочих днів після проведення засідання.

Протокол засідання Наглядової ради може складатися у формі електронного документа, на який накладаються кваліфіковані електронні підписи Голови наглядової ради та секретаря такого засідання.
11. ДИРЕКТОР.

11.1.  Директор є одноосібним виконавчим органом Товариства, який здійснює керівництво його поточною діяльністю. 

11.2. Директор обирається (призначається) за рішенням Наглядової ради на певний термін або безстроково, підзвітний  у  своїй  діяльності  Загальним  зборам акціонерів та Наглядовій раді Товариства, організовує виконання їх рішень.  

11.3. Директор діє від імені Товариства у межах, встановлених Статутом Товариства та чинним законодавством. До компетенції Директора належать всі питання діяльності Товариства, крім тих, що віднесені до компетенції інших органів Товариства.

11.4. Директор у відповідності з цим Статутом та чинним законодавством має право:

1) організовувати скликання та проведення річних та позачергових Загальних зборів;

2) розробляти поточні фінансово-господарські плани і оперативні завдання Товариства та забезпечувати їх реалізацію;

3) підготовлювати щомісячні, квартальні та річні бюджети Товариства;

4) підготовлювати пропозиції загальних засад інформаційної політики Товариства;

5) підготовлювати пропозиції загальних засад кредитної політики Товариства;

6) підготовлювати пропозиції головних принципів цінової політики Товариства;

7) підготовлювати пропозиції стратегії та інвестиційних проектів Товариства;

8) підготовлювати пропозиції з основних напрямків і видів діяльності Товариства;

9) без довіреності діяти від імені Товариства, представляти його інтереси в усіх підприємствах, установах та організаціях з усіх питань, пов`язаних із діяльністю Товариства, в тому числі фінансових, та вчиняти від його імені юридичні дії в межах компетенції, визначеної цим Статутом;
10) відкривати рахунки у банківських установах;

11) підписувати довіреності, договори та інші документи від імені Товариства;

12) розпоряджатись майном та ресурсами Товариства, всіма цінностями, що знаходяться у веденні Товариства (коштами, цінними паперами, сировиною, матеріалами, продукцією і т.п.) згідно з Статутом Товариства та законодавством України;

13) вчиняти правочини, якщо вартість майна або послуг, що є предметом таких правочинів, становить не більш 10 відсотків вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності Товариства. При перевищенні вартості від 10 до 25 відсотків – за рішенням Наглядової ради, а при перевищенні від 25 відсотків – за рішенням Загальних зборів;

14) за рішенням Наглядової ради укладати кредитні договори, договори поруки, застави, дарування, міни, займу або позики; 

15) за рішенням Наглядової ради укладати договори, угоди та вчиняти правочини щодо відчуження або передання в оренду (у суборенду) основних засобів, що знаходяться на балансі Товариства;

16) приймати рішення про списання майна Товариства (основних та оборотних засобів, у т.ч. автотранспорту), якщо вартість такого майна не перевищує 10 відсотків вартості активів за даними останньої річної фінансової звітності Товариства, а при перевищенні – за рішенням Наглядової ради або Загальних зборів згідно їх повноважень, визначених цим Статутом;

17) при наявності рішення Наглядової ради про заснування (створення) Товариством інших юридичних осіб (підприємств, господарських товариств, кооперативів, асоціацій, консорціумів, корпорацій та інших об'єднань) або про участь Товариства в якості засновника (співвласника, учасника, члена тощо) в інших юридичних особах (підприємствах, господарських товариствах, кооперативах, асоціаціях, консорціумах, корпораціях, у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях) підписувати від імені Товариства установчі документи (зміни до установчих документів) таких юридичних осіб;

18) розробляти та затверджувати штатний розпис та зміни до нього;

19) приймати, звільняти та переводити працівників Товариства і вирішувати інші трудові питання згідно з положеннями чинног3 законодавства, цього Статуту та внутрішніх документів Товариства;

20) визначити оклади, тарифи, ставки, форми і системи оплати праці працівників Товариства та інших осіб, що залучаються до роботи в ньому, згідно із законодавством України. Виключення становлять головні спеціалісти Товариства, перелік та умови оплати праці яких визначаються Наглядовою Радою;

21) затверджувати інструкції та інші документи Товариства в межах своєї компетенції;

22) вирішувати питання добору, підготовки та підвищення кваліфікації кадрів Товариства;

23) організовувати ведення бухгалтерського обліку та звітності Товариства;

24) організовувати складання та надання  річного звіту та балансу на розгляд Загальних зборів;

25) забезпечувати проведення аудиторської перевірки діяльності Товариства та проведення спеціальної перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства;

26) в межах своєї компетенції видавати накази і давати вказівки, обов'язкові для виконання всіма працівниками Товариства, приймати рішення про відрядження;

27) узгоджувати умови колективного договору з профспілковим або іншим уповноваженим трудовим колективом органом та підписувати від імені Товариства колективний договір, зміни та доповнення до нього, створювати умови для виконання колективного договору;

28) здійснювати інші функції, які необхідні для забезпечення нормальної роботи Товариства, згідно з чинним законодавством та внутрішніми документами Товариства.

11.5. У разі тимчасової неможливості виконання Директором своїх повноважень (відрядження, відпустка і т.п.) за його наказом призначається виконуючий обов’язки Директора 

Виконуючий обов’язки Директора має право без довіреності здійснювати юридичні дії від імені Товариства в межах компетенції, визначеної цим Статутом. Інші особи можуть діяти від імені Товариства у порядку представництва, передбаченому Цивільним кодексом України.      

11.6. Повноваження Директора припиняються за рішенням Наглядової ради Товариства з одночасним прийняттям рішення про призначення Директора, або особи, яка тимчасово здійснюватиме його повноваження.  
12. ВИКУП ТОВАРИСТВОМ РОЗМІЩЕНИХ НИМ ЦІННИХ ПАПЕРІВ.

12.1. Товариство має право за рішенням загальних зборів викупити в акціонерів акції за згодою власників таких акцій.

Рішення загальних зборів про викуп акцій оприлюднюється у базі даних особи, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринків капіталу та професійних учасників організованих товарних ринків, не пізніше дати оприлюднення протоколу загальних зборів відповідно до вимог частини сьомої статті 57 Закону України «Про акціонерні товариства». Порядок реалізації такого права визначається у Статуті Товариства та/або у рішенні Загальних зборів.

Рішенням Загальних зборів обов’язково встановлюються:

1) порядок викупу акцій, а також максимальна кількість, тип та/або клас акцій, що викуповуються;

2) строк викупу акцій;

3) ціна викупу акцій або порядок її визначення;

4) дії Товариства щодо викуплених акцій (їх анулювання або продаж).

Строк викупу акцій включає строк приймання письмових пропозицій акціонерів щодо продажу акцій та строк сплати їх вартості. Строк викупу акцій не може перевищувати один рік. Письмова пропозиція акціонера щодо продажу акцій Товариству є безвідкличною.

Ціна викупу акцій не може бути меншою за ринкову вартість, визначену відповідно до статті 9 Закону України «Про акціонерні товариства». Оплата акцій, що викуповуються, здійснюється у грошовій формі.

Ринкова вартість акцій визначається станом на останній робочий день, що передує дню розміщення у базі даних особи, яка провадить діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників ринків капіталу та професійних учасників організованих товарних ринків, повідомлення про проведення Загальних зборів, на яких прийнято рішення про викуп в акціонерів акцій за їхньою згодою.

Товариство зобов’язано придбати акції у кожного акціонера, який приймає (акцептує) пропозицію (оферту) про викуп акцій, за ціною, зазначеною в рішенні Загальних зборів.

Правочини щодо переходу права власності на акції до Товариства, вчинені протягом строку, зазначеного в рішенні Загальних зборів, за ціною, відмінною від ціни, зазначеної в такому рішенні, є нікчемними.

12.2. У разі якщо Загальними зборами прийнято рішення про пропорційний викуп акцій, Товариство надсилає кожному акціонеру письмове повідомлення про кількість акцій, що викуповуються, ціну та строк викупу акцій. 

13. ПЕРЕВІРКА ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ ФІНАНСОВОГО РОКУ ТА ЗАТВЕРДЖЕННЯ РІЧНОГО ЗВІТУ ТОВАРИСТВА.
13.1. Товариство у встановлених Законом випадках для перевірки та підтвердження правильності річної фінансової звітності щороку залучає незалежного аудитора.

13.2. Річний звіт Товариства підлягає попередньому схваленню Наглядовою радою не пізніше ніж за 30 днів до дати проведення річних загальних зборів.

13.3. Аудит фінансової звітності Товариства також проводиться на вимогу акціонерів, які є власниками 5 і більше відсотків голосуючих акцій товариства. Акціонери самостійно укладають з визначеним ними суб’єктом аудиторської діяльності договір про проведення аудиту фінансової звітності.

13.4. Витрати, пов’язані з проведенням аудиту, покладаються на акціонерів, на вимогу яких проводився аудит. Загальні збори можуть ухвалити рішення про відшкодування акціонерам витрат на проведення аудиту.

13.5. Аудит на вимогу акціонерів, які є власниками 5 і більше відсотків голосуючих акцій товариства, може проводитися не більше двох разів на календарний рік.

14. ПОРЯДОК ПРИПИНЕННЯ ТОВАРИСТВА

Товариство припиняється в результаті передання всього свого майна, прав та обов’язків іншим підприємницьким товариствам - правонаступникам (шляхом злиття, приєднання, поділу, перетворення) або в результаті ліквідації.

Добровільне припинення Товариства здійснюється за рішенням загальних зборів акціонерів у порядку, передбаченому статтями 115-134 Закону України «Про акціонерні товариства» та іншими актами законодавства.

Вимоги цього розділу не застосовуються у разі припинення акціонерних товариств:

1) в результаті проведення процедури банкрутства відповідно до законодавства, що регулює провадження у справах про банкрутство;

2) які є банками, до яких застосовуються заходи, передбачені законодавством про систему гарантування вкладів фізичних осіб;

3) які є небанківськими фінансовими установами, до яких застосовуються заходи з виведення неплатоспроможних небанківських фінансових установ з ринку.

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку відповідно до вимог цього розділу встановлює процедуру припинення акціонерних товариств.

15. ЛІКВІДАЦІЯ ТОВАРИСТВА

15.1. Добровільна ліквідація Товариства здійснюється за рішенням загальних зборів акціонерів, у тому числі у зв’язку із закінченням строку, на який Товариство створювалося, або після досягнення мети, з якою Товариство створювалося, у порядку, визначеному цим Законом. Інші підстави та порядок ліквідації Товариства визначаються законом.

15.2. Якщо на момент ухвалення рішення про ліквідацію Товариство не має зобов’язань перед кредиторами, його майно розподіляється між акціонерами відповідно до статті 137 Закону України «Про акціонерні товариства».

15.3. Рішення про ліквідацію Товариства, обрання ліквідаційної комісії, затвердження порядку ліквідації та порядку розподілу між акціонерами майна, що залишилося після задоволення вимог кредиторів, приймають загальні збори, якщо інше не передбачено законом.

15.4. З моменту обрання ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження Наглядової ради та виконавчого органу Товариства. Ліквідаційний баланс, складений ліквідаційною комісією, підлягає затвердженню загальними зборами.

Ліквідація Товариства вважається завершеною, а Товариство - таким, що припинилося, з дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про проведення державної реєстрації припинення Товариства шляхом його ліквідації.

16. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ ТОВАРИСТВА.

16.1. Єдиним установчим документом Товариства є цей Статут.

16.2. Рішення про внесення змін і доповнень до Статуту Товариства приймається Загальними зборами акціонерів Товариства.

16.3. Пропозиції про зміни та доповнення до цього Статуту повинні бути затвердженні на Загальних зборах акціонерів Товариства у порядку, визначеному цим Статутом та діючим законодавством України.

16.4.  Внесення змін та доповнень до Статуту Товариства оформлюється окремим додатком або викладенням Статуту Товариства у новій редакції.

16.5. Зміни та доповнення до Статуту Товариства викладаються письмово та підписуються Головою та секретарем Загальних зборів, на яких було прийнято рішення про внесення змін та доповнень до Статуту Товариства.

16.6. Директор зобов'язаний у строк, визначений законодавством, здійснити всі необхідні організаційні заходи щодо повідомлення державного реєстратора, про зміни, які сталися в цьому Статуті, для внесення необхідних змін до Єдиного державного реєстру.

16.7. Зміни до цього Статуту реєструються в порядку, встановленому чинним законодавством.

         Статут Товариства від імені та за дорученням дистанційних загальних зборів акціонерів від 22 грудня 2023 року (протокол № 25) підписали:

           Голова зборів                              ______________________             /Мирошник А.М./

           Секретар зборів                         ______________________             /Гура Т.О./              

